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GLOSARIO Para efectos de este Programa Anual de Evaluación se entenderá por:

APE: A la Administración Pública del Estado de Aguascalientes. 

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Entendidos como los 
hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en 
las evaluaciones que pueden ser atendidos para la mejora del pro-
grama o acción.

CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desa-
rrollo Social.

Dependencias: Son aquellas organizaciones que integran la Admi-
nistración Pública Centralizada, conforme a lo establecido en el artí-
culo 5° de la Ley Orgánica de la Administración Pública Estatal.

DGESI: A la Dirección General de Evaluación y Seguimiento Institucio-
nal, adscrita a la SEPLADE, la cual se encarga de operar el SEESI.

Entidades: Son aquellas organizaciones que integran la Administra-
ción Pública Paraestatal, conforme a lo establecido en el artículo 6° de 
la Ley Orgánica de la Administración Pública Estatal.

Evaluación: Al análisis sistemático y objetivo de políticas públicas, 
programas y acciones estatales, que tiene como finalidad determinar 
y valorar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, así como 
su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad, en 
función del tipo de evaluación realizada.

Evaluación externa: La que se realiza a través de personas físicas o 
morales especializadas y con experiencia probada en la materia que 
corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de independen-
cia, imparcialidad, transparencia y los demás que se establezcan en 
las disposiciones aplicables.

FID: A la Ficha de Indicador de Desempeño, la cual contiene la infor-
mación para llevar a cabo el seguimiento y la evaluación de los pro-
gramas presupuestarios que, de acuerdo con la Metodología de Mar-
co Lógico y Lineamientos, no son susceptibles de contar con una MIR.

Fondos de Aportaciones Federales (FAF): A los recursos que la 
Federación transfiere a las haciendas públicas de los estados y mu-
nicipios, condicionando su gasto a la consecución y cumplimiento de 

los objetivos que para cada tipo de aportación establece la Ley de 
Coordinación Fiscal.

Indicador del Desempeño: Es la expresión cuantitativa o, en su 
caso, cualitativa, correspondiente a un índice, medida, cociente o fór-
mula, que establece un parámetro del avance en el cumplimiento de 
los objetivos y metas. Se clasifica en indicadores de gestión y estraté-
gicos.

Indicador Estratégico: Es aquel que mide el grado de cumplimien-
to de los objetivos de las políticas públicas y de los Programas presu-
puestarios y que contribuye a corregir o fortalecer las estrategias y 
la orientación de los recursos. Incluyen a los indicadores de nivel Fin, 
Propósito y, en algunos casos, de Componente de la MIR.

Indicador de Gestión: Es el que mide el avance y logro en procesos 
y actividades, respecto de la forma en que los bienes y servicios públi-
cos son generados y entregados. Incluyen los indicadores del nivel de 
Actividad y en algunos casos, de Componente de la MIR.

Indicadores para Resultados: A la vinculación de los indicadores 
de la planeación y programación para medir la eficiencia, economía, 
eficacia, calidad, e impacto social de los Programas presupuestarios, 
las políticas públicas y la gestión de las dependencias y entidades.

Informes Trimestrales: A los informes sobre los avances físicos y fi-
nancieros de los programas presupuestarios y proyectos aprobados 
en el Presupuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes para el 
ejercicio fiscal 2024, que acompañan a la Cuenta Pública, la cual se 
entrega al H. Congreso del Estado de forma trimestral.

Informes: A los informes emitidos por instancias externas, públicas o 
privadas, que se consideren relevantes por parte de los ejecutores 
de gasto, que contengan elementos para mejorar el desempeño de 
los programas ejecutados con fondos federales; así como las evalua-
ciones que contengan elementos para mejorar el desempeño de los 
programas y que serán remitidas por la SEPLADE a las dependencias 
o entidades responsables.

LCF: A la Ley de Coordinación Fiscal.

LFPRH: A la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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LGCG: A la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

LGDS: A la Ley General de Desarrollo Social.

LPGPRHEAM: A la Ley de Presupuesto, Gasto Público y Responsabilidad Hacendaria del 
Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): A la herramienta que permite focali-
zar la atención de un programa presupuestario y proporciona los elementos necesarios 
para la verificación del cumplimiento de sus objetivos y metas. Asimismo, retroalimenta el 
proceso presupuestario para asegurar el logro de resultados.

Metodología del Marco Lógico (MML): Al proceso de conceptualización, diseño, 
ejecución y evaluación de programas presupuestarios.

Plan de Desarrollo del Estado (PDE): Es el instrumento de planeación de la gestión 
del Poder Ejecutivo del Estado, que deberá elaborarse a partir de una metodología de 
Planeación Estratégica y contendrá los objetivos, estrategias, acciones y metas que sir-
van de base a sus actividades de forma que aseguren el cumplimiento del plan de largo 
plazo para el desarrollo del estado.

POE: Al Periódico Oficial del Estado de Aguascalientes.

Presupuesto basado en Resultados (PbR): Al proceso que integra de forma sistemá-
tica consideraciones sobre los resultados y el impacto de la ejecución de los programas 
presupuestarios y de la aplicación de los recursos asignados en la toma de decisiones. 

Presupuesto de Egresos: Presupuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes para 
el ejercicio fiscal del año 2025.

Programa Anual de Evaluación (PAE): Al instrumento que contempla la integración 
de los criterios y consideraciones para la implementación del SED en los programas es-
tatales de la Administración Pública Estatal y de los Fondos de Aportaciones Federales.

Programa Presupuestario (Pp): Categoría programática-presupuestal que permi-
te organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para 
que los ejecutores del gasto generen bienes y servicios públicos o realicen actividades 
de apoyo, que sirvan para cumplir con propósitos y fines susceptibles de ser medidos y 
que responden a las prioridades establecidas en la planeación del desarrollo. Para ello, 
cuantifica los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la generación 
del bien o servicio a realizar bajo el enfoque del Presupuesto Basado en Resultados.

SEESI: Al Sistema Estatal de Evaluación y Seguimiento Institucional.

SEPPESI: A la plataforma digital denominada Sistema Estatal de Planeación, Programa-
ción, Evaluación y Seguimiento Institucional, en el que se recaba y procesa la informa-
ción para el seguimiento y evaluación de las metas y objetivos de los Programas presu-
puestarios y que contribuye a la implementación del PbR-SED en el estado.

SEPLADE: A la Secretaría de Planeación, Participación y Desarrollo del Estado de Aguas-
calientes.

SHCP: A la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

Sistema de Evaluación del Desempeño (SED): Permite la valoración objetiva del 
desempeño de los programas y las políticas públicas a través del seguimiento y verifica-
ción del cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores para conocer de 
manera transparente los resultados del ejercicio de los recursos y el impacto social de los 
programas, identificar la eficacia, eficiencia, economía y calidad del gasto y aumentar la 
productividad de los procesos gubernamentales.

Términos de Referencia (TdR): Herramientas que definen los objetivos, las caracte-
rísticas, los aspectos metodológicos y las fechas relevantes con las que serán realizadas 
las evaluaciones, así como las condiciones en las que se tendrá que manejar y entregar 
la información.

UAR: A la Unidad Administrativa Responsable adscrita a una dependencia, entidad u 
organismo autónomo, obligadas a la rendición de cuentas sobre los recursos humanos, 
materiales y financieros que administra, para contribuir al cumplimiento de los progra-
mas comprendidos en la estructura programática autorizada.

UEE: A la Unidad de Evaluación Estatal encargada de coordinar el SEESI a través de la 
DGESI.

UEG: Las Unidades Ejecutoras del Gasto son aquellas dependencias, entidades y orga-
nismos autónomos de la APE.

URE: Unidad Responsable de Evaluación son las personas físicas y morales especializa-
das y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar.

UTE: A la Unidad Técnica de Evaluación, representada por la SEPLADE, al ejercer las fa-
cultades de llevar a cabo el proceso de evaluación de programas presupuestarios esta-
tales y de fondos federales.
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I.  FUNDAMENTO JURÍDICO

El que suscribe, Dr. en A.P. GUILLERMO DE LA TORRE SIFUENTES, 
Secretario de Planeación, Participación y Desarrollo del estado de 
Aguascalientes, actuando con fundamento en lo dispuesto en los 

artículos 89 A y 90 de la  Constitución Política del Estado de Aguas-
calientes; 22 fracción III, 33 fracciones XXX, XXXII y artículo segundo 
transitorio del decreto número 280 de la Ley Orgánica de la Adminis-
tración Pública Estatal; 2 fracción VI, 10 fracción VI, 75, 76, 77, 78, 79, 80 
y  artículo sexto transitorio de la Ley de Planeación para el Desarro-
llo del Estado de Aguascalientes; 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65 y 66 de la Ley 
de Presupuesto, Gasto Público y Responsabilidad Hacendaria 
del Estado de Aguascalientes y sus Municipios; 1, 23 fracción I, II, III 
y 67 fracción I del Presupuesto de Egresos del Estado de Aguasca-
lientes, para el ejercicio fiscal del año 2025; y 7, 10, 41 y 42 del Re-
glamento Interior de la Secretaría de Planeación, Participación 
y Desarrollo, teniendo como base las siguientes consideraciones:

Que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos esta-
blece en su artículo 134, que los recursos económicos de que dispongan 
la Federación, las entidades federativas, los municipios y las demarcacio-
nes territoriales de la Ciudad de México, se administrarán con eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos 
a los que estén destinados; seguido se establece en su párrafo segundo, 
que los resultados del ejercicio de dichos recursos serán evaluados por las 
instancias técnicas que establezcan, respectivamente, la Federación y las 
entidades federativas, con el objeto de propiciar que los recursos económi-
cos se asignen en los respectivos presupuestos en los términos del párrafo 
precedente. Y en su artículo 26, inciso C, establece que “El Estado contará 
con un Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social, 
que será un órgano autónomo, con personalidad jurídica y patrimonio 
propios, a cargo de la medición de la pobreza y de la evaluación de los 
programas, objetivos, metas y acciones de la política de desarrollo social, 
así como de emitir recomendaciones en los términos que disponga la ley, 
la cual establecerá las formas de coordinación del órgano con las autori-
dades federales, locales y municipales para el ejercicio de sus funciones…”

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria 
establece en su artículo 78 que las dependencias o las entidades, a través 
de su respectiva dependencia coordinadora de sector, deberán realizar 
una evaluación de resultados de los programas sujetos a reglas de ope-
ración, por conducto de expertos, instituciones académicas y de investi-

gación u organismos especializados, de carácter nacional o internacional, 
que cuenten con reconocimiento y experiencia en las respectivas materias 
de los programas, que dichas evaluaciones se realizarán conforme al pro-
grama anual que al efecto se establezca. Asimismo, en su artículo 85 se 
establecen las consideraciones a las que se sujetarán las entidades fede-
rativas y, por conducto de éstas, a los municipios y las demarcaciones terri-
toriales del Distrito Federal que ejerzan recursos federales serán evaluados 
conforme a lo establecido en el artículo 110. 

Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su artículo 
79 establece que los entes públicos deberán publicar en sus páginas de 
Internet, a más tardar el último día hábil de abril, su Programa Anual de 
Evaluaciones, así como las metodologías e indicadores de desempeño.

Que la Ley General de Desarrollo Social en sus artículos 72, 73, 74, 
75, 76, 77, 78, 79 y 80, establecen la evaluación de la Política del Desarro-
llo Social, que tiene por objeto revisar periódicamente el cumplimiento del 
objetivo social de los programas, metas y acciones para corregirlos, modifi-
carlos, adicionarlos, reorientarlos o suspenderlos total o parcialmente.

Que la Ley de Coordinación Fiscal establece en el artículo 49 frac-
ción V, que el resultado del ejercicio de los recursos deberá ser evaluado, 
con base en indicadores, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos 
a los que se encuentran destinados los Fondos de Aportaciones Federales, 
incluyendo, en su caso, el resultado cuando concurran recursos de las en-
tidades federativas, municipios o demarcaciones territoriales de la Ciudad 
de México.

Que el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio 
Fiscal 2025 establece en su artículo 6 fracción VIII, que las entidades 
federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de Mé-
xico deberán enviar a la Secretaría, a través del sistema al que hace refe-
rencia el artículo 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria, la información de las evaluaciones que lleven a cabo sobre re-
cursos federales transferidos, en los términos de las disposiciones aplicables.

Por lo anterior y atendiendo los fundamentos jurídicos mencionados, a tra-
vés de la Secretaría de Planeación, Participación y Desarrollo del estado 
de Aguascalientes, se expide el Programa Anual de Evaluación 2025. 
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II.  DISPOSICIONES GENERALES

El Programa Anual de Evaluación 2025 (PAE 2025) es de carác-
ter público y obligatorio, de acuerdo con la legislación aplicable, 
para todos aquellos ejecutores del gasto pertenecientes a la ad-

ministración pública que ejercen recursos de procedencia estatal y 
federal, responsables de la operación de los programas presupuesta-
rios con gasto programable en el Presupuesto de Egresos del Estado 
para el ejercicio fiscal 2025, así como las aportaciones transferidas a 
la entidad a través de los Fondos Federales.

El presente documento será publicado y podrá ser consultado a través 
del portal del Gobierno del Estado en la página oficial de la SEPLADE: 
https://www.aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/PAE

El Programa Anual de Evaluación tiene como objetivos los siguientes:

 Objetivo general 

Fungir como instrumento normativo, orientado a la implementación del 
Sistema de Evaluación del Desempeño, a través de un plan de trabajo 
integral, organizado y sistematizado, para coordinar las acciones de 
seguimiento, monitoreo y evaluación de los programas presupuestarios 
y políticas públicas de la administración pública del estado de Aguas-
calientes.

 Objetivos específicos
•  Establecer los programas presupuestarios para el ejercicio fiscal 
2025, Fondos de Aportaciones Federales correspondientes al ejerci-
cio fiscal 2024 y políticas públicas que estarán sujetos a evaluación.

•  Determinar los tipos de evaluación que se aplicarán a los pro-
gramas presupuestarios para el ejercicio fiscal 2025, Fondos de 
Aportaciones Federales del ejercicio fiscal 2024 y políticas públi-
cas vigentes.

•  Establecer los tiempos de ejecución de las evaluaciones respecto 
al cronograma de actividades.

•  Vincular los resultados de las evaluaciones como elemento rele-
vante del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Eva-
luación del Desempeño.

•  Contribuir al desarrollo y mejora de herramientas de monitoreo, 
seguimiento y evaluación de los programas presupuestarios, del 
gasto federalizado y políticas públicas, por parte de las dependen-
cias y entidades.

•  Promover la transparencia y la rendición de cuentas ante la ciu-
dadanía, y contribuir a la mejora de la calidad democrática.

•  Contribuir a la toma de decisiones basada en evidencias.

•  Favorecer la eficacia y la eficiencia en la actuación pública, pro-
moviendo una mayor racionalidad del gasto público.

•  Contribuir a la mejora de la dimensión estratégica y operativa de 
la acción pública.

•  Fomentar la participación en la acción pública.

•  Diseñar y cualificar las mejores prácticas en materia de evalua-
ción, así como metodologías congruentes y con enfoque científico. 

•  Promover la evaluación integral y participativa. 

El PAE es de carácter público 
y obligatorio para todos aquellos 
ejecutores de la administración 

pública que ejercen recursos de 
procedencia estatal y federal. 
Funge como instrumento para 

coordinar el seguimiento, monitoreo 
y evaluación de los programas 

presupuestarios y políticas 
públicas.
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III.  DE LAS EVALUACIONES

LLa institucionalización de la evaluación permite a la Adminis-
tración Pública la construcción de un marco procedimental y 
normativo para un adecuado diseño de políticas, programas y 

proyectos vinculados con problemas sociales sensibles para sectores 
vulnerables de la periferia social, económica y política del estado.  

Lo anterior facultará al ejercicio evaluativo como una práctica con mi-
ras al mejoramiento de la gestión pública, basada en evidencias.

Toda estrategia, plan, programa, intervención o acción gubernamental 
deberá ser evaluada en los términos señalados por el marco jurídico, 
normativo y procedimental, coadyuvando a la profesionalización de la 
administración pública estatal. 

La evaluación se pronuncia sobre el diseño, puesta en práctica (im-
plementación) y efectos (resultados e impactos) de las actuaciones 
públicas.

 a.  Ámbito de coordinación 

1.  La SEPLADE es la UTE responsable de coordinar el SED en el estado de 
Aguascalientes, a través del Sistema Estatal de Evaluación y Seguimien-
to Institucional (SEESI).

2.  Corresponde a la UEE operar el SEESI para la implementación y coor-
dinación de las evaluaciones a los programas presupuestarios estata-
les, políticas públicas y fondos de aportaciones federales del Ramo 33 
contenidos en el PAE 2024.

3.  Corresponde a la UEE determinar los tipos de evaluación en términos 
de la normatividad aplicable.

4. Corresponde a la UEE la coordinación de las evaluaciones externas 
del desempeño de fondos de aportaciones federales del Ramo 33 en 
sus dos vertientes:

• Social

• I002 FASSA. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud. 

• I003 FISE. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 
Estatal. 

•  I004 FAISMUN.  Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Fe-
deral.

•  I006 FAM-AS. Fondo de Aportaciones Múltiples en su modalidad 
Asistencia Social. 

• I007 FAM-IEB. Fondo de Aportaciones Múltiples en su modalidad 
Infraestructura Educativa Básica.

•  I008 FAM-IEMSyS. Fondo de Aportaciones Múltiples en su moda-
lidad Infraestructura Educativa Media Superior y Superior.

•  I009 FAETA-ET. Fondo de Aportaciones para la Educación Tecno-
lógica y de Adultos en su modalidad Educación Tecnológica.

•  I010 FAETA-EA. Fondo de Aportaciones para la Educación Tecno-
lógica y de Adultos en su modalidad Educación de Adultos.

•  I013/I014/I015/I016 FONE. Fondo de Aportaciones para la Nó-
mina Educativa y Gasto Operativo.

• No social

• I005 FORTAMUN. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento 
de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal;

• I011 FASP. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

• I012 FAFEF. Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud. 

5.  Corresponde a cada UEG designar a un enlace que fungirá como 
responsable del proceso de evaluación y que estará en constante co-
municación para recibir y enviar notificaciones, así como la ejecución 
de actividades derivadas del proceso de implementación del SED.
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6.  La UEE es la unidad administrativa que se desempeñará como enlace 
técnico y operativo ante las instancias federales encargadas de coor-
dinar el SED.

• CONEVAL. Programas y Acciones Federales de Desarrollo Social.
•  SHCP. Fondos de Aportaciones Federales del ámbito No Social.

 b.  Monitoreo y seguimiento

1.  El monitoreo y seguimiento de los programas presupuestarios y polí-
ticas públicas serán realizados por personal de la UTE, a quienes se les 
denominará evaluadores internos, coordinados por la UEE conforme al 
SEESI.

2.  Las UEG serán las responsables del proceso de mejora del manejo de 
los recursos a través de una Gestión para Resultados, bajo la Metodolo-
gía del Marco Lógico y de la implementación del PbR-SED, en el ámbito 
de su competencia.

3.  El monitoreo y seguimiento se realizará y coordinará a través de la 
UEE, quien propondrá acciones en el marco de su competencia, con 
base en la MIR y otros instrumentos de seguimiento, con el propósito de 
medir los objetivos, metas, acciones y resultados de los Pp y políticas pú-
blicas, los cuales serán fundamento para su seguimiento y evaluación.

4.  La UEE emitirá recomendaciones en el ámbito de su competencia 
acerca de los objetivos, metas, acciones e indicadores que las UEG re-
gistren en las MIR, con la finalidad de fortalecer las acciones de monito-
reo, seguimiento y cumplimiento de sus Pp y políticas públicas.

5.  Corresponde a la UEE coordinar la actualización del SEPPESI por parte 
de las UEG para la emisión de reportes trimestrales, dando seguimiento 
a las recomendaciones de mejora denominadas ASM, derivados de las 
evaluaciones del desempeño hechas a los Pp y políticas públicas de las 
UEG.

 c.  Consideraciones específicas

1.  Las evaluaciones de los fondos de aportaciones federales del Ramo 
33 correrán a cargo de evaluadores externos (instituciones académicas 
o de investigación, personas físicas o morales especializadas en la ma-
teria u organismos especializados) que serán contratados de acuerdo 

con los lineamientos y procedimientos establecidos en la normatividad 
vigente aplicable en el estado de Aguascalientes.

2.  El costo de las evaluaciones se financiará con recursos estatales au-
torizados en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025 pu-
blicado en el POE.

3.  Para las UEG que realicen las evaluaciones a la ejecución de los Fon-
dos de Aportaciones Federales con recurso propio, estarán sujetas a la 
suficiencia presupuestaria del ejercicio fiscal 2025, así como a la vigen-
cia de los programas correspondientes; al no cumplirse alguna de estas 
condiciones, la UEG deberá informar por medio de oficio y en términos 
de la legislación vigente a la DGESI de la SEPLADE, el motivo de tal situa-
ción.

4.  Para el caso en que la SEPLADE coordine las evaluaciones a progra-
mas con Fondos de Aportaciones Federales del Ramo 33, estarán suje-
tas a la disponibilidad de recursos presupuestarios.

5.  La coordinación de la contratación, operación y supervisión de la 
evaluación externa debe ser objetiva, imparcial, transparente e inde-
pendiente.

6.  Las erogaciones derivadas del proceso evaluativo deberán registrar-
se en forma tal que favorezcan políticas de transparencia y rendición 
de cuentas. 

7.  La SEPLADE, a través de la UEE, en el ámbito de su competencia, in-
formará, en su caso, a las dependencias, de las posibles modificaciones 
que se realicen al cronograma de ejecución del PAE 2025, mediante 
notificación vía oficio, y lo publicará en su portal de internet, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 65, fracción VII de la LPGPRHEAM.

8.  La UEE atenderá las consultas y solicitudes relacionadas con el PAE 
2025 y resolverá los casos especiales en el ámbito de su competencia, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 62 de la LPGPRHEAM.

9.  La UAR de las Dependencias, previa opinión de la UTE, deberá revi-
sar los resultados y aprobar los productos que resulten de las evalua-
ciones antes de aceptarlos a entera satisfacción, así como verificar el 
cumplimiento de los TdR y los plazos establecidos en el cronograma de 
ejecución del PAE 2025, además de las disposiciones que establezca la 
SEPLADE a través de la DGESI, para cada tipo de evaluación, en el ám-
bito de su competencia.
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10.  Las UEG que lleven a cabo la contratación de evaluaciones referidas 
en el PAE 2025, así como las evaluaciones complementarias que en su 
caso realicen, deberán entregar a la SEPLADE una ficha técnica con los 
datos generales de dicha contratación, instrumento que se encuentra 
de forma anexa en los modelos de TdR respectivos.

11.  Las UEG a través de las URE, deberán presentar los informes finales de 
las evaluaciones señaladas en el PAE 2025, a más tardar 30 días natu-
rales posteriores a su entrega a la UTE.

 d.  Difusión de resultados

1.  Las Dependencias y/o Entidades, a través de la URE, deberán presen-
tar los informes de resultados de las evaluaciones (internas y externas) 
consideradas en el PAE 2025 y deberán publicarlas en los portales de 
cada dependencia responsable del programa evaluado, así como en 
el portal de la SEPLADE.

2.  Las Dependencias y/o Entidades publicarán en sus páginas de inter-
net los documentos y resultados de las evaluaciones consideradas en 
el PAE 2025, a fin de dar transparencia en términos de las disposiciones  
aplicables; en todos los casos, deberán atender y contar con la informa-
ción establecida en el artículo 110, fracción II, de la LFPRH y los numerales 
Vigésimo Sexto, Vigésimo Séptimo y Vigésimo Octavo de los Lineamien-
tos Generales para las Evaluaciones de los Programas Estatales y Fon-
dos Federales de la Administración Pública Estatal.

3.  Los informes finales, así como los instrumentos específicos utilizados 
para comprometer acciones de mejora, derivados de los resultados de 
las evaluaciones, deberán publicarse en las páginas de Internet de las 
Dependencias y Entidades.

4.  De conformidad con los artículos 65 y 69 de la LPGPRHEAM, la UEE 
integrará la información relativa a los resultados de las evaluaciones y a 
los ASM para publicarse en las plataformas digitales de difusión.

5.  Las Dependencias y/o Entidades deberán publicar en sus portales de 
Internet todas las evaluaciones, estudios y encuestas, que con cargo a 
recursos fiscales se hayan realizado, aun cuando no sean parte del PAE 
2025.

6.  Al finalizar las evaluaciones, la SEPLADE deberá cargar la información 
correspondiente, que podrá ser consultada en el portal oficial de la de-
pendencia. 

 e.  Proceso de evaluación 

1.  Cuando la UAR de cada Dependencia y/o Entidad sea responsable 
de la coordinación para la contratación, así como para la supervisión y 
seguimiento de la evaluación externa, se sujetará a lo siguiente:

a. Coordinar los procedimientos de contratación de las evaluacio-
nes;

b. Revisar los resultados y aprobar los productos que se deriven de 
las evaluaciones antes de aceptarlos a entera satisfacción, para 
lo cual podrán solicitar opinión a la URE a cargo de los programas 
federales evaluados;

c. Coordinar la elaboración del documento de posición institucio-
nal para cada evaluación, apegándose al formato que la UEE de-
fina para tales efectos en el ámbito de sus competencias.

2.  En los casos en que la instancia de coordinación sea la SEPLADE, en 
el ámbito de su respectiva coordinación y competencia, disponga rea-
lizar de manera directa la contratación, la URE deberá:

a. Integrar la información solicitada para la realización de la eva-
luación;

b. Coordinar al interior de la dependencia o entidad el proceso de 
evaluación, de acuerdo con el calendario de evaluación que la 
instancia coordinadora (SEPLADE) defina;

c. Coordinar la integración de la posición institucional respecto a 
la evaluación.
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4.1 Evaluaciones Externas del Desempeño

 4.1.1 Evaluaciones Externas a Fondos de Aportaciones Fede-
rales (Ramo 33) 

Las dependencias y entidades responsables de la operación o coordi-
nación de los FAF (Fondos de Aportaciones Federales) señalados en la 
Tabla 3, deberán observar las siguientes consideraciones:

a) Llevar a cabo una Evaluación Externa atendiendo las necesi-
dades concretas de información de las unidades responsables 
(UAR), en relación con cada programa en sus diferentes etapas 
de desarrollo.

b) Para seleccionar correctamente el tipo de evaluación a realizar, 
es importante considerar la etapa en la que se encuentra el fondo, 
además de atender los TdR para la contratación y realización de 
las evaluaciones y demás elementos particulares que establezca 
la SEPLADE en el ámbito de su competencia.

c)  Corresponderá a la UEE la coordinación de aquellas evaluacio-
nes que se realicen a los fondos de aportaciones federales corres-
pondientes al ejercicio fiscal 2024.

d)  Dentro de las evaluaciones por realizar a los fondos de aporta-
ciones federales del Ramo 33 correspondientes al ejercicio fiscal 
2024, se tienen contempladas las siguientes: 

Coordinadas por la SEPLADE:

•  I003 FISE: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de 
Infraestructura Social para las Entidades (FISE) para el Estado de 
Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

•  I004 FAISMUN: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo 
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) para los 
municipios del Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

•  I005 FORTAMUN: Evaluación Específica del Desempeño al 
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 

de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) 
para los municipios del Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 
2024.

•  I007 FAM-IEB: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo 
de Aportaciones Múltiples, componente Infraestructura Educativa 
Básica (FAM-IEB) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 
2024.

•  I008 FAM-IEMSyS: Evaluación Específica del Desempeño al 
Fondo de Aportaciones Múltiples, componente Infraestructura Edu-
cativa Media Superior y Superior (FAM-IEMSYS) para el Estado de 
Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

• I009 FAETA-ET: Evaluación Específica del Desempeño al Fon-
do de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos, 
componente Educación Tecnológica (FAETA-ET) para el Estado de 
Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

• I010 FAETA-EA: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo 
de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos, com-
ponente Educación de Adultos (FAETA-EA) para el Estado de Aguas-
calientes; ejercicio fiscal 2024.

• I011 FASP: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de 
Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y del Distri-
to Federal (FASP), para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 
2024.

• I012 FAFEF: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de 
Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas 
(FAFEF), para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

• I013/I014/I015/I016 FONE: Evaluación Específica del Desem-
peño al Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto 
Operativo (FONE) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 
2024. 

 
 
 

IV.  TIPOS DE EVALUACIÓN.
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Coordinadas y ejecutadas con recursos propios de las entidades y dependen-
cias de la APE:

Instituto de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA):

• I002 FASSA: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones 
para los Servicios de Salud (FASSA); para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fis-
cal 2024.

DIF Aguascalientes:

• I006 FAM-AS: Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones 
Múltiples, componente Asistencia Social (FAM-AS) para el Estado de Aguascalien-
tes; ejercicio fiscal 2024, a través de la evaluación de los Programas Presupues-
tarios:
	 • Desayuno Escolar (Modalidad Caliente),
	 • Desayuno Escolar (Modalidad Frío),
	 • Dotación Mujeres Embarazadas y en Periodo de Lactancia
	 • Dotación Lactantes menores (6 a 24 Meses),
	 • Dotación a menores de 2 a 5 años 11 meses,
	 • Dotación para personas con discapacidad, adulto mayor y en situa- 
	    ción de carencia alimentaria o desnutrición.

Así como cualquier otro Fondo que ejerzan las Dependencias o Entidades de la 
Administración Pública Estatal y que por sus requerimientos de operación o con-
venios sea obligatoria su evaluación, considerando que tengan suficiencia presu-
puestal para tal efecto.

e) Las Dependencias y Entidades que operen o coordinen programas con 
fondos de aportaciones federales del Ramo 33 que se relacionan en la Tabla 
1 del PAE 2024, deberán de llevar a cabo una Evaluación Externa del Desem-
peño especificada con anterioridad en los párrafos precedentes, con base 
en los Términos de Referencia (TdR) establecidos por la SEPLADE, ISSEA, DIF 
Aguascalientes y recuperando metodologías y criterios de evaluación de 
TdR establecidos por el CONEVAL para los fondos del ámbito social y demás 
elementos que establezca la UEE.

f) Los TdR que sean utilizados para llevar a cabo las evaluaciones externas 
deberán especificar la fecha en que el evaluador externo hará entrega del 
informe final de la evaluación a la Dependencia o Entidad, misma que no de-
berá rebasar el mes de septiembre del presente ejercicio fiscal.

g) Las UEG de cada dependencia y/o entidad deberá coordinarse con la SE-
PLADE para la validación de los Términos de Referencia (TdR), contratación y 

realización de las evaluaciones de sus respectivos fondos de aportaciones 
federales. 

h) Las UEG deberán considerar que la evaluación del desempeño se efec-
tuará por las Dependencias o a través de personas físicas y morales especia-
lizadas, con experiencia probada, que cumplan con requisitos de:

	 • Independencia
	 • Imparcialidad
	 • Transparencia

i) El proceso de contratación para las evaluaciones externas de fondos de 
aportaciones federales del Ramo 33, se realizará con apego a lo establecido 
en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguas-
calientes y sus Municipios.

j) Asimismo, aquellas Dependencias, Entidades u Organismos Autónomos 
que requieran realizar el proceso de evaluación externa con recurso propio, 
siempre y cuando cuenten con la suficiencia presupuestaria, se apegarán a 
lo mencionado en el párrafo anterior y deberán hacer de su conocimiento 
mediante oficio sobre el proceso de la contratación a la UTE para que ésta a 
su vez, dé continuidad y seguimiento al proceso, de acuerdo a lo establecido 
en la legislación aplicable vigente.

k) Las Dependencias, Entidades y Organismos Autónomos que se sometan a 
una evaluación externa, deberán emitir el Oficio de Posicionamiento Institu-
cional y hacer entrega de éste a la SEPLADE.

l)  Las URE enviarán la documentación correspondiente al Informe Final, Resu-
men ejecutivo, Informe de ASM y Formato de Difusión, Anexo 1 CONAC, para 
su publicación en el portal oficial de la SEPLADE.
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Tabla 1. Fondos de Aportaciones Federales (FAF) del Ramo 33 a los que se les aplicará una Eva-
luación Externa del Desempeño correspondiente al ejercicio fiscal 2024.

Fondos de Aportaciones Federales del 
Ramo 33 sujetos a Evaluación Externa 

del Desempeño

Unidades 
Ejecutoras y 

Coordinadoras 
del Gasto

(Entidades, 
Dependencias y 

Municipios)

Tipo de 
Evaluación

Figura 
Validadora de 
la Evaluación

Producto Entregable
Fecha 

límite de 
entrega

Observaciones

FASSA (I-002). Fondo de Aportaciones 
para los Servicios de Salud. ISSEA Específica del 

Desempeño ISSEA

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

26-sep-25 Evaluación coordinada y llevada a cabo con 
recursos propios del ISSEA.

 FISE (I003). Fondo de Aportaciones 
para la Infraestructura Social Estatal.

SEPLADE
SOP
IVSOP
INAGUA

Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FAISMUN (I004). Fondo de Aportaciones 
para la Infraestructura Social Municipal 
y de las demarcaciones territoriales del 
Distrito Federal.

Los 11 municipios 
de la entidad 
federativa.

Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FORTAMUN (I005). Fondo de 
Aportaciones para el Fortalecimiento 
de los Municipios y Demarcaciones 
Territoriales del Distrito Federal.

Los 11 municipios 
de la entidad 
federativa.

Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.
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Fondos de Aportaciones Federales del 
Ramo 33 sujetos a Evaluación Externa 

del Desempeño

Unidades 
Ejecutoras y 

Coordinadoras 
del Gasto

(Entidades, 
Dependencias y 

Municipios)

Tipo de 
Evaluación

Figura 
Validadora de 
la Evaluación

Producto Entregable
Fecha 

límite de 
entrega

Observaciones

FAM-AS (I006). Fondo de Aportaciones 
Múltiples, componente Asistencia Social.

A través de 6 Programas Presupuestarios:
- Desayuno Escolar (Modalidad Caliente).
- Desayuno Escolar (Modalidad Frío).
- Dotación Mujeres Embarazadas y en 

Periodo de Lactancia
- Dotación Lactantes menores (6 a 24 

Meses),
- Dotación a menores de 2 a 5 años 11 

meses,
- Dotación para personas con 

discapacidad, adulto mayor y en 
situación de carencia alimentaria o 
desnutrición.

DIF Estatal 
Aguascalientes

Específica del 
Desempeño

DIF Estatal 
Aguascalientes

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

31-oct-25
Evaluación coordinada y llevada a cabo 
con recursos propios del DIF Estatal 
Aguascalientes.

FAM-IEB (I007). Fondo de 
Aportaciones Múltiples, componente 
Infraestructura Educativa Básica.

IIFEA
IEA Específica del 

Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría 
de Administración (SAE) en coordinación 
con la SEPLADE, se hará la designación 
de enlaces institucionales de las UEG y la 
convocatoria para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FAM-IEMSYS (I008). Fondo de 
Aportaciones Múltiples, componente 
Infraestructura Educativa Media 
Superior y Superior.

IIFEA
UAA
IEA

Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

La evaluación requerirá de la participación 
del IEA como unidad administrativa del 
recurso ministrado al IIFEA, este último instituto 
se considera como unidad ejecutora de los 
proyectos de obra.

La Evaluación de dicho fondo también será 
dirigia hacia la Universidad Autónoma de 
Aguascalientes (UAA), debido a que también 
es considerada una unidad ejecutora del 
recurso.

FAETA-ET (I009). Fondo de 
Aportaciones para la Educación 
Tecnológica  de Adultos, componente 
Educación Tecnológica.

CEPTEA 
(CONALEP)

Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales Hallazgos y 

Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.
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Fondos de Aportaciones Federales del 
Ramo 33 sujetos a Evaluación Externa 

del Desempeño

Unidades 
Ejecutoras y 

Coordinadoras 
del Gasto

(Entidades, 
Dependencias y 

Municipios)

Tipo de 
Evaluación

Figura 
Validadora de 
la Evaluación

Producto Entregable
Fecha 

límite de 
entrega

Observaciones

FAETA-EA (I010). Fondo de 
Aportaciones para la Educación 
Tecnológica  de Adultos, componente 
Educación de Adultos.

INEPJA Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FASP (I-011). Fondo de Aportaciones 
para la Seguridad Pública de los 
Estados y del Distrito Federal.

SESESP (SEGGOB) Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FAFEF (I-012). Fondo de Aportaciones 
para el Fortalecimiento de las 
Entidades Federativas.

SEPLADE
SOP

INAGUA
Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.

FONE (I-013 - I-014 - I-015 - I-016). 
Fondo de Aportaciones para la 
Nómina Educativa y Gasto Operativo.

IEA Específica del 
Desempeño SEPLADE

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales 

Hallazgos y Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de 

las Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

05-nov-25

Después de la publicación del PAE 2025 y 
toda vez que se contrate a la/s instancia/s 
evaluadora/s por parte de la Secretaría de 
Administración (SAE) en coordinación con la 
SEPLADE, se hará la designación de enlaces 
institucionales de las UEG y la convocatoria 
para el arranque de los trabajos 
correspondientes al proceso de Evaluación 
Externa del Desempeño.
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  4.1.2 Evaluaciones Externas adicionales a FAF (Ramo 33) 

· Se les denominará evaluaciones externas adicionales a FAF (Ramo 33), 
a todas aquellas que por razón o interés de la dependencia/entidad 
ejecutora serán aplicadas a través de personas físicas o morales espe-
cializadas a algún programa y/o política pública en específico, con el fin 
de conocer sus resultados en materia de desempeño, lo anterior como 
consecuencia de su operatividad durante el ejercicio fiscal concluido.

· Las dependencias o entidades que tengan programada una evalua-
ción externa adicional a los FAF tendrán la obligación de apegarse a lo 

dispuesto en la normatividad aplicable, así como a los lineamientos y 
consideraciones que emanen de este PAE 2025.

· La UTE coordinará con las UEG la programación de las evaluaciones 
correspondientes a sus programas presupuestarios, considerando 
aquellas que tengan suficiencia presupuestal para tal efecto, mismas 
que están incluidas en el PAE 2025.

· Las evaluaciones externas adicionales a los FAF consideradas en el PAE 
2025 podrán ser consultadas en la Tabla 2.

  4.1.3 Términos de Referencia para las Evaluaciones Externas 
Para las evaluaciones de los Fondos de Aportaciones Federales del Ramo 33, serán considerados los Térmi-
nos de Referencia emitidos por la SEPLADE, tanto para los fondos del ámbito social y no social.

Basado en la capacidad institucional, organizacional y de gestión de los FAF en la entidad, se han desa-
rrollado Términos de Referencia para las evaluaciones específicas del desempeño de cada uno de los FAF, 
retomando  metodologías propuestas por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo 
Social (CONEVAL) correspondientes a fondos del ámbito social, la Secretaría de Hacienda y Crédito Público 
(SHCP) para fondos del ámbito no social y diversos casos de éxito de evaluaciones y/o estudios similares 
en materia de evaluación en otras entidades federativas, quedando distribuidos de la siguiente manera:

Programas 
Presupuestarios sujetos 

a Evaluación Externa del 
Desempeño

Unidades 
Ejecutoras 
(Entidades, 

Dependencias y 
Municipios)

Tipo de Evaluación
Figura 

Validadora de 
la Evaluación

Producto Entregable Fecha limite de 
entrega Observaciones

Programa IMSS-Bienestar;
Programa de Convenios 
Federales;
Programas con Recursos 
Estatales.

ISSEA Específica del 
Desempeño ISSEA

- Informe Final de la Evaluación.
- Presentación de los Principales Hallazgos y 

Resultados.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de Mejora 

(ASM).
- Formato de Difusión de los Resultados de las 

Evaluaciones (Anexo 1 CONAC).
- Posicionamiento Institucional.

17-oct-25 Evaluación coordinada y llevada a 
cabo con recursos propios del ISSEA.

Tabla 2. Evaluaciones Externas adicionales a FAF (Ramo 33) correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024.
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Términos de Referencia Evaluaciones Externas a Fondos de Aportaciones Federales (Ramo 33), ejercicio fiscal 2024

Ámbito Social

Fondo TdR

I002 - Fondo de Aportaciones para 
los Servicios de Salud (FASSA).

ISSEA. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 
(FASSA); para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Aguascalientes, México.
https://www.issea.gob.mx/EvaluacionExterna.aspx

I003 - Fondo de Aportaciones para 
la Infraestructura Social, componente 
Fondo de Infraestructura Social para 
las Entidades (FISE).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Infraestructura Social para las 
Entidades (FISE) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección General de Evaluación y Seguimiento Institucional (DGESI). 
Aguascalientes, México. 
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

I004 - Fondo de Aportaciones para 
la Infraestructura Social, componente 
Fondo de Aportaciones para la 
Infraestructura Social Municipal y de 
las Demarcaciones Territoriales del 
Distrito Federal (FAISMUN).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) para los municipios del Estado de Aguascalientes; ejercicio 
fiscal 2024; Dirección General de Evaluación y Seguimiento Institucional (DGESI). Aguascalientes, México. 
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

I006 - Fondo de Aportaciones 
Múltiples en su modalidad Asistencia 
Social (FAM-AS).

DIF Aguascalientes. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones Múltiples, 
componente Asistencia Social (FAM-AS) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Aguascalientes, México. 
https://www.aguascalientes.gob.mx/DIF/PbRSED

I007 - Fondo de Aportaciones 
Múltiples, componente Infraestructura 
Educativa Básica (FAM-IEB)

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones Múltiples, componente 
Infraestructura Educativa Básica (FAM-IEB) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección General de Evaluación y 
Seguimiento Institucional (DGESI). Aguascalientes, México.  
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

I008 - Fondo de Aportaciones 
Múltiples, componente Infraestructura 
Educativa Media Superior y Superior 
(FAM-IEMSyS).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones Múltiples, componente 
Infraestructura Educativa Media Superior y Superior (FAM-IEMSYS) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección General 
de Evaluación y Seguimiento Institucional (DGESI). Aguascalientes, México. 
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

I009 - Fondo de Aportaciones para la 
Educación Tecnológica y de Adultos, 
componente Educación Tecnológica 
(FAETA-ET).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para la Educación 
Tecnológica y de Adultos, componente Educación Tecnológica (FAETA-ET) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección 
General de Evaluación y Seguimiento Institucional (DGESI). Aguascalientes, México.  
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

I010 - Fondo de Aportaciones para la 
Educación Tecnológica y de Adultos, 
componente Educación de Adultos 
(FAETA-EA).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para la Educación 
Tecnológica y de Adultos, componente Educación de Adultos (FAETA-EA) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección 
General de Evaluación y Seguimiento Institucional (DGESI). Aguascalientes, México.  https://https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/
LineamientosPAE

I013/I014/I015/I016 - Fondo de 
Aportaciones para la Nómina 
Educativa y Gasto Operativo (FONE).

SEPLADE. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa 
y Gasto Operativo (FONE) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Dirección General de Evaluación y Seguimiento Institucional 
(DGESI). Aguascalientes, México.  
https://aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

Tabla 3. Evaluaciones Externas adicionales a FAF (Ramo 33) correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024.
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Por su parte, los Términos de Referencia empleados para las evaluacio-
nes externas adicionales a FAF (Ramo 33) serán los correspondientes a 
una Evaluación del Desempeño.

Términos de Referencia Evaluaciones Externas adicionales a FAF, ejercicio fiscal 2024 

Ámbito Social

Fondo TdR

Programa IMSS-Bienestar;
Programa de Convenios Federales;
Programas con Recursos Estatales.

ISSEA. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño al programa IMSS-Bienestar para el Estado de 
Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Aguascalientes, México.
https://www.issea.gob.mx/EvaluacionExterna.aspx

ISSEA. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño a programas de Convenios Federales para el Instituto 
de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Aguascalientes, México.
https://www.issea.gob.mx/EvaluacionExterna.aspx

ISSEA. (2025). Términos de Referencia para la Evaluación Específica del Desempeño a programas con Recursos Estatales para el Instituto de 
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024; Aguascalientes, México.
https://www.issea.gob.mx/EvaluacionExterna.aspx

Tabla 4. Términos de Referencia Evaluaciones Externas adicionales a FAF, ejercicio fiscal 2024.

Las evaluaciones se realizarán con independencia, sin perjuicio y en 
apego a lo establecido en la normatividad aplicable. 

4.2. Evaluaciones internas 

1. La SEPLADE, a través de la UEE realizará cada tres meses la evalua-
ción a los Indicadores de los Pp estatales, incluidos en el Anexo A del PAE 
2025, con el fin de mejorar el desempeño y dar cumplimiento a los ob-
jetivos y metas del Plan de Desarrollo del Estado 2022-2027.

2. Mediante la implementación de la Metodología del Marco Lógico y 
con base en los criterios CREMAA, se evaluará el logro de los objetivos a 
través de la revisión trimestral de los indicadores de desempeño centra-
dos en los resultados.

3. La SEPLADE publicará los reportes de las evaluaciones trimestrales en 
el portal oficial y cada Dependencia, Entidad, Organismo Autónomo y 
Municipio hará lo propio en sus portales oficiales para dar cumplimiento 
a lo conducente en materia de transparencia y rendición de cuentas.

4.  Las evaluaciones internas estarán sujetas a lo establecido en el pre-
sente documento, los lineamientos del SED y lo que determine la UEE, de 
acuerdo con lo establecido en las leyes y reglamentos vigentes.

 

4.3 Evaluación de Políticas Públicas

 4.3.1. Antecedentes

La Administración Pública Estatal ha implementado un proceso de eva-
luación de las políticas públicas del estado. Los hallazgos derivados de 
este ejercicio han impulsado una evolución en las prácticas evaluati-
vas, incorporando nuevas metodologías para garantizar una revisión 
integral. Este proceso de mejora continua incluye la modificación de la 
operación de las políticas, la adecuación de las poblaciones objetivo y 
las estrategias específicas de las dependencias líderes de cada sector 
involucrado.
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Estas acciones están orientadas a optimizar la respuesta a los proble-
mas públicos que son prioritarios para la ciudadanía, fomentando un 
desarrollo sustentable y sostenible de la intervención gubernamental. Se 
busca incrementar la rentabilidad social a través de instrumentos objeti-
vos producto de la evaluación, generando recomendaciones técnicas, 
acuerdos, compromisos y metas para la mejora continua en la ejecu-
ción de las políticas públicas estatales.

 4.3.2. Criterios de evaluación

a. Consistencia de la política pública: A través de la determinación 
de las causas específicas del problema público en el grupo de pobla-
ción que se busca atender, así como la vinculación con objetivos, accio-
nes y estrategias:

a.1. Coherencia interna: Se refiere a la lógica interna de la política, 
es decir, cómo los objetivos, las estrategias y las acciones están ali-
neados entre sí. Esto incluye la teoría causal que sustenta la políti-
ca y cómo se espera que las acciones conduzcan a los resultados 
deseados.

a.2. Coherencia entre políticas públicas en el mismo sector: Exami-
na cómo diferentes políticas dentro de un mismo sector o área de 
intervención se complementan y refuerzan mutuamente. Es impor-
tante que no haya contradicciones o duplicidades entre ellas.

a.3. Coherencia entre políticas públicas de diferentes sectores: 
Analiza la relación entre políticas de diferentes sectores o áreas. La 
coherencia entre espacios asegura que las políticas trabajen jun-
tas hacia objetivos comunes más amplios.

b. Instrumentación: Se refiere a la operación de la política pública 
desde las mismas dependencias involucradas en la atención a los pro-
blemas públicos. Es necesario considerar los siguientes elementos:

b.1. Diseño de los instrumentos: Se refiere a la selección y configu-
ración de los instrumentos que se utilizarán para implementar la 
política. Esto incluye la identificación de los recursos necesarios, las 
estrategias de intervención y los mecanismos de control.

b.2. Capacidad institucional: Evalúa la capacidad de las institu-
ciones responsables para llevar a cabo la política. Esto abarca la 
estructura organizativa, los recursos humanos, la formación y la 
experiencia del personal.

b.3. Coordinación interinstitucional: Analiza cómo se coordinan 
las diferentes entidades y órdenes de gobierno involucrados en la 
implementación de la política. La coordinación efectiva es crucial 
para evitar duplicidades y asegurar una implementación cohe-
rente.

b.4. Participación ciudadana: Considera el grado en que la ciuda-
danía y otros actores relevantes están involucrados en el proceso 
de implementación. La participación activa puede mejorar la legi-
timidad y efectividad de la política.

c. Operación de programas, acciones y estrategias: Examina la 
forma en que las dependencias diseñan los programas y estrategias 
para garantizar una adecuada implementación de acciones y decisio-
nes desde sus propios recursos, facultades y limitantes.

c.1. Revisión de documentos oficiales: Examina planes estratégicos, 
informes de gobierno, leyes y regulaciones que describan los pro-
gramas y acciones en curso. Estos documentos suelen proporcio-
nar una visión general de las iniciativas existentes.

c.2 Mesas de trabajo: Organiza mesas de trabajo o conversatorios 
con las partes interesadas para obtener información directa so-
bre los programas y acciones relevantes, así como actualización 
de diagnósticos y verificación directa de los mayores problemas 
al momento de operar, instrumentar y operar las políticas públicas.

c.3 Análisis de datos y estadísticas: Revisa bases de datos y estadís-
ticas oficiales que puedan ofrecer información sobre la implemen-
tación y el impacto de los programas. Esto puede incluir indicado-
res de desempeño, informes de evaluación y estudios de caso.

c.4 Mapeo de actores y recursos: Identifica los actores clave in-
volucrados en la implementación de los programas, así como los 
recursos disponibles. Esto incluye tanto recursos financieros, como 
humanos y tecnológicos.

d. Efectividad de la política pública. Evaluación de carácter cuan-
titativo acerca del costo-beneficio de las intervenciones gubernamen-
tales y de la rentabilidad social de las políticas públicas.

d.1. Presupuesto general y por capítulo de gasto.

d.2. Rentabilidad. 



19

.  4.3.3. Productos realizados y plazos de entrega

Descripción del Producto Plazo de Entrega Forma de Entrega

Análisis de prospectiva Meses de abril, agosto y diciembre

Archivo físico y digital de los formatos, hojas de 
trabajo, documentos e informe.
-  Bitácora digital de captura
-  Esquemas analíticos
-  Documento informe

Seguimiento y monitoreo de los indicadores de 
política pública

El seguimiento del instrumento se realizará en 
forma periódica durante el año.

Tablero de seguimiento a través de servicios de 
almacenamiento en la nube.

Informe semestral de evaluación de políticas 
públicas con los principales hallazgos de los 
conversatorios y mesas de trabajo.

Meses: julio/agosto Documento digital publicado en el sitio oficial de la 
Secretaría de Planeación, Participación y Desarrollo.

Informe anual de evaluación de políticas públicas 
con los principales hallazgos de los conversatorios 
y mesas de trabajo.

Mes: marzo/abril

Documento digital publicado en el sitio oficial de la 
Secretaría de Planeación, Participación y Desarrollo.
- Documento impreso
- Evidencias (en caso de aplicar)
- Oficio de notificación
- Presentación

Tabla 5. Productos realizados y plazos de entrega de la Evaluación de Políticas Públicas.

  4.3.4. Sobre la operatividad del proceso evaluativo

Las dependencias y entidades que forman parte de los diferentes sec-
tores en las ocho políticas públicas deberán participar en los tiempos 
y formas establecidos en los presentes Términos de Referencia. Su in-
corporación al proceso evaluativo se verifica con su participación tanto 
en los momentos de diálogo e intercambio, como desde la recepción y 
envío de información que en distintos momentos del año les es solicita-
da como parte del mismo proceso de evaluación. Por lo que su incum-
plimiento recae bajo la responsabilidad directa de las dependencias y 
los enlaces designados para tal fin. 

Al respecto de otros actores autónomos como los municipios, se señala 
que, con respeto irrestricto a su vocación autónoma, a sus facultades 
político-administrativas y de gestión, se coadyuva en el proceso y ciclo 
natural de las políticas desde la asesoría y acompañamiento técnico y 
de evaluación cuando así sea solicitado. 

·  La comunicación necesaria se realizará formalmente mediante oficio, 
buscando en todo momento evidenciar los compromisos de los parti-
cipantes. 

·  La planificación y la coordinación se definen a partir de la programa-
ción de las actividades correspondientes a los dos momentos clave de 
evaluación anual.

·  La recopilación de información se realizará mediante comunicación 
directa con los enlaces (a través de correos electrónicos y/o mensajería 
directa), procurando la eficiencia en términos de tiempo y recursos en 
general.

·  La Coordinación de Evaluación de Políticas Públicas se encuentra a 
disposición para capacitar sobre las metodologías de evaluación  a  las 
áreas que lo soliciten.   

·  Todo lo anterior a fin de promover una comunicación clara y transpa-
rente entre las partes, para evitar duplicidad de actividades y asegurar 
que se cuente con la información necesaria en el proceso.
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  5.1 Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Con la finalidad de mejorar la ejecución e implementación de 
los recursos de la Administración Pública Estatal, las depen-
dencias, entidades y organismos autónomos que manejen 

recursos para la ejecución de programas presupuestarios, fondos de 
aportaciones federales del Ramo 33 y políticas públicas, deberán dar 
seguimiento a través de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) 
que se deriven de las evaluaciones externas, internas y de políticas 
públicas.

Las dependencias, entidades y organismos autónomos que tengan a 
su cargo programas con recurso de Fondos de Aportaciones Federales 
del Ramo 33, programas presupuestarios y políticas públicas, deberán 
elaborar la documentación correspondiente a la atención de los ASM, 
de acuerdo con las disposiciones emitidas por la SEPLADE en el presente 
instrumento y a través del documento “Mecanismo para el Seguimiento 
de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de los Informes 
y Evaluaciones a los Programas Estatales y/o Fondos Federales, 2025”, el 
cual puede ser consultado en el portal de la SEPLADE: 

https://www.aguascalientes.gob.mx/SEPLADE/LineamientosPAE

A su vez, para aquellas dependencias, entidades u organismos autó-
nomos que ejerzan recurso de Fondos de Aportaciones Federales del 
Ramo 33, deberán también apegarse a lo establecido en el Mecanismo 
ASM emitido por la SHCP y el CONEVAL, el cual puede ser consultado a 
través del siguiente enlace:

https://www.coneval.org.mx/EvaluacionDS/Normatividad/Docu-
ments/Mecanismo_Seguimiento_2011.pdf

V. USO DE LAS EVALUACIONES
Las dependencias, entidades u organismos autónomos deberán dar se-
guimiento a los principales hallazgos y/o resultados de las evaluaciones 
e integrar los ASM que deriven de las evaluaciones de los programas 
correspondientes; formalizarán las actividades a través del instrumento 
específico emitido en el documento “Mecanismos para el Seguimiento 
de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de los Informes 
y Evaluaciones a los Programas Estatales y/o Fondos Federales, 2025”

  5.2. Información para la toma de decisiones.

La información que se genere de los resultados de las evaluaciones 
de acuerdo con el artículo 65, fracción VI de la LPGRHEAM, servirá de 
insumo para implementar proyectos de mejora para incorporar en el 
diseño, adecuación y operación de los programas,mejorando así su 
aplicación y la consecución de los objetivos planteados.
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Para el diseño, actualización y registro de la Matriz de Indicadores para Re-
sultados (MIR), se deben apegar a las siguientes disposiciones:

1. Durante las etapas del proceso presupuestario, las dependencias, enti-
dades y organismos autónomos deberán revisar y, en su caso, actualizar la MIR 
de cada Pp para realizar las mejoras pertinentes a la misma y a sus indicadores. 
Asimismo, deberán alinear la MIR de sus Pp a los objetivos e indicadores del Plan 
de Desarrollo del Estado 2022-2027, los Programas Sectoriales, Especiales o Insti-
tucionales:

a Lógica vertical y horizontal de la MIR;
b. Congruencia de la programación de las metas respecto del presupuesto; y
c. Cumplimiento de las metas de los indicadores de nivel de Componente de las 
MIR y de las Fichas de Indicadores de Desempeño (FID).

2. Las mejoras a las MIR deberán incorporar las observaciones que, en el ámbito 
de sus respectivas competencias y bajo coordinación específica, realice la UTE, 
atendiendo lo dispuesto por artículo 62, fracción VII, de la LPGPRHEAM.

3. Para el caso de los programas que operen con Fondos de Aportaciones Fede-
rales del Ramo 33 en el estado, se deberán revisar y/o actualizar las MIR de cada 
Pp. Dichas matrices deberán mantener congruencia con las MIR a nivel nacional 
de acuerdo con los criterios de vinculación y alineación que emita la dependen-
cia federal correspondiente, la cual se tomará en cuenta para evaluar los resul-
tados del ejercicio de los recursos que la Federación haya transferido al estado.

4. Los Pp deberán contar con una MIR registrada en el SEPPESI, de conformidad 
con los plazos previstos en el calendario establecido en el presente PAE 2024, sal-
vo los casos en que proceda la exención que se define en el apartado de exen-
ción del registro de la MIR. 

5. Las dependencias, entidades y organismos autónomos deberán hacer públicas 
las MIR de sus programas en el portal oficial correspondiente. 

6. Para el ejercicio fiscal 2024 las UAR de la dependencias, entidades y organismos 
autónomos que administren y ejecuten recurso asignado a sus Pp y vinculados a 
una MIR, que propongan cambios sustanciales, es decir, que requieran actualiza-
ción de algún elemento adicional deberán observar lo siguiente:

a. Solicitar a la UTE, de manera oficial y a través de las áreas responsables de 

planeación o equivalente de las dependencias, entidades y organismos autó-
nomos, la apertura del sistema SEPPESI, anexando la justificación de los cam-
bios solicitados, cuando éstos afecten a los niveles Componente y Actividad de 
los objetivos de la MIR.

b. En el caso de proponer la incorporación de nuevos indicadores en la MIR, 
se deberá proporcionar, junto con la solicitud, información justificando la pro-
puesta.

c. Para el caso de la atención a las sugerencias de mejora a cualquier elemen-
to de la MIR que deriven de las recomendaciones referidas por la UEE, deberá 
adjuntarse la evidencia que soporte la solicitud de la modificación.

d. Toda solicitud de apertura para mejora de la MIR, será analizada por la UEE. 
En caso de ser procedente la solicitud, la UEE habilitará el SEPPESI en un periodo 
no mayor a dos días hábiles a partir de la notificación de la aprobación, para 
que se realicen las modificaciones correspondientes en un lapso no mayor a 2 
días hábiles. 

  6.1 Exención del registro de la MIR en el Módulo SEPPESI

• Para el caso de los Pp, registrados con una clasificación programática “Admi-
nistrativos y de Apoyo” con modalidad J, M, O y W, así como los identificados en 
el clasificador institucional como 00035, que se refieren al Apoyo a la Función 
Pública (entendidos como procesos administrativos, servicios informáticos y otros 
asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento gubernamental), esta-
rán exentos de MIR y solo deberán elaborar la Ficha del Indicador de Desempeño 
(FID).

• Lo anterior con fundamento en los criterios para el registro y actualización de 
los Instrumentos de Seguimiento del Desempeño de los Programas presupuesta-
rios para el Ejercicio Fiscal 2025, emitidos por la SHCP el pasado 21 de octubre de 
2024.

• En el caso de los nuevos Pp para el ejercicio 2025, podrán exentar el registro de la 
MIR, previa solicitud y presentación del diagnóstico del Pp por parte de la UAR que 
corresponda, conforme a las disposiciones emitidas por la SEFI.

• Para los nuevos Pp 2025 se deberán capturar los indicadores, a fin de garantizar 
su congruencia con el objetivo del Pp registrado.

 VI. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)



22

VII. CRONOGRAMA DE EVALUACIÓN
No. Actividad Responsable

Cierre de Ejercicio 2024

 
01

Captura de avances mes de 
diciembre e inversión cuarto trimestre 
2024.

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

02

Generación de Reportes Trimestrales.
1. Reporte Trimestral de avance de 
objetivos y metas de los Programas 
Presupuestarios (Anexo 13).
2. Índice de Transparencia y 
Disponibilidad de la Información Fiscal 
de las Entidades Federativas. ITDIF.
Envío a entidades Fiscalizadoras.

SEPLADE
DGESI

03 Evaluación de Programas 
Presupuestarios 4° Trimestre 2024.

SEPLADE
Depto. Seg. Prog. 
Pres.

Seguimiento y Evaluación a Programas Presupuestarios 2025

04
Envío de Oficio de solicitud de 
designación y/o ratificación de Enlaces 
de Planeación para seguimiento 
PbR-SED.

SEPLADE / 
Dependencias.

05
Capacitación a Enlaces designados 
de Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública en el tema de 
la Metodología de Marco Lógico.

SEPLADE
Depto. Seg. Prog. 
Pres.

06

Solicitud, revisión y validación de 
Indicadores de Desempeño nivel 
Componente (En concordancia con 
PDE y Programas Sectoriales).

DSPP / 
Dependencias

07

Elaboración de la Metodología del 
Marco Lógico de los Programas 
presupuestarios publicados en el 
Anexo 14 del Presupuesto de Egresos 
del Estado 2025 (Excel 9 pestañas).

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

08
Definición y validación de Indicadores 
de Desempeño (nivel Componente) 
para PAE 2025. 

DSPP/ Enlaces 
de Planeación 
Dependencias

09 Elaboración y Publicación del PAE 
2025.

SEPLADE
DGESI
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10
Revisión de la Metodología del 
Marco Lógico de los Programas 
presupuestarios 2025 (Excel 9 
pestañas).

SEPLADE
Depto. Seg. Prog. 
Pres.

11
Publicación de la Matriz de 
Indicadores para Resultados y Ficha 
de Indicadores de Desempeño (MIR-
FID) en el Portal de la SEPLADE.

SEPLADE

12

Captura de información de Programas 
Presupuestarios y Programas 
Sectoriales en el Sistema Estatal de 
Planeación, Programación, Evaluación, 
y Seguimiento Institucional (SEPPESI), En 
apego a la MML.

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

13
Captura de inversión en SEPPESI.

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

14 Captura mensual de metas de 
Programas Presupuestarios y 
Programas Sectoriales. 

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

15

Generación de Reportes Trimestrales.
1. Reporte Trimestral de avance de 
objetivos y metas de los Programas 
Presupuestarios (Anexo 13).
2. Índice de Transparencia y 
Disponibilidad de la Información Fiscal 
de las Entidades Federativas. ITDIF.
Envío a entidades Fiscalizadoras.

SEPLADE
DGESI

16 Evaluación Trimestral de Programas 
Presupuestarios.

SEPLADE
Depto. Seg. Prog. 
Pres.

17 Seguimiento y Publicación de los 
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) 
en el Portal de la SEPLADE.

SEPLADE
Depto. Seg. Prog. 
Pres.

18
Solventación de los Aspectos 
Susceptibles de Mejora (ASM) en el 
SEPPESI, derivado de los reportes de 
Evaluación Trimestral.

Enlaces de 
Planeación 
Dependencias

Actualización de Documentos Normativos 2025

19

Actualización y Publicación de los 
Lineamientos para el Seguimiento y 
Evaluación del Desempeño (SED) 2025. 
En el portal de la SEPLADE.

SEPLADE
DGESI

No. Actividad Responsable
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20

Actualización y Publicación de los 
Mecanismos para el Seguimiento 
a los Aspectos Susceptibles de 
Mejora derivados de los Informes 
y Evaluaciones de los Programas 
Estatales y/o Fondos Federales 2025. 
En el portal de la SEPLADE.

SEPLADE
DGESI

21

Actualización y Publicación de 
los Lineamientos Generales para 
la Creación y Modificación de 
Programas Presupuestarios en el 
Estado de Aguascalientes 2025. En el 
portal de la SEPLADE.

SEPLADE
DGESI

Proceso de Evaluación Externa del Desempeño

1. Coordinadas por la SEPLADE

22 Seguimiento de Aspectos Susceptibles 
de Mejora (ASM) Evaluaciones Externas 
del Desempeño ejercicio Fiscal 2024.

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias

23
Proceso administrativo para la 
contratación del o los proveedores/
es externo/s que realizarán las 
evaluaciones.

SEPLADE
DGESI/DGAF

24

Apertura del proceso de evaluación 
externa.
(Presentación del equipo evaluador, 
establecimiento de los alcances de 
las evaluaciones y cronograma de 
trabajo).

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias

25
Integración de Informes de valoración 
de la información y Agenda de 
Reuniones.

26 Entrega de producto 1.  
Informes de valoración de la 
información y Agenda de Reuniones.

Evaluadores / 
Dependencias

27 Integración de los Informes finales de 
evaluación.

28
Entrega de Producto 2.  
Documentación Integral de la 
Evaluación.

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias

No. Actividad Responsable
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No. Actividad Responsable

29

Revisión y retroalimentación de 
la documentación integral de 
las evaluaciones por parte del 
Departamento de Evaluación 
Estratégica de la SEPLADE.

30

Publicación de la documentación 
integral de las evaluaciones en la 
página oficial de la SEPLADE:
- Informe Final de la Evaluación.
- Resumen Ejecutivo.
- Anexos Númericos.
- Anexos Alfabeticos. 
- Informe de Aspectos Susceptibles de 

Mejora (ASM).
- Formato de Difusión / Anexo 1 CONAC.
- Posicionamiento Institucional.

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias.

31
Clausura del Proceso de Evaluación 
Externa. 
(Presentación de resultados de las 
evaluaciones a Unidades Ejecutoras).

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias

32
Plan de Trabajo y seguimiento de 
Aspectos Susceptibles de Mejora 
(ASM) Evaluaciones Externas del 
Desempeño Ejercicio Fiscal 2024.

SEPLADE
Depto. Eval. 
Estratégica / 
Evaluadores / 
Dependencias.

2. Con ingresos propios al fondo FASSA (ISSEA)

Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA); para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.

33

Notificar vía oficio a la SEPLADE, 
las evaluaciones a realizar por el 
ISSEA del ejercicio fiscal 2024, para 
ser consideradas en el PAE de la 
Administración Pública Estatal 2025.

ISSEA

34 Proceso administrativo para designar 
al o los proveedores/es externo/s que 
realizará/n las evaluaciones.

ISSEA

35
Producto 1. Valoración de la 
información y estrategia para el 
desarrollo de entrevistas.

Evaluadores

36 Segunda entrega del Informe Inicial 
de Evaluación. Evaluadores
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37 Tercera entrega del Informe Final de 
Evaluación. Evaluadores

Evaluación Específica del Desempeño a: 
Programa IMSS Bienestar; 
Programa de Convenios Federales; y 
Programas con Recursos Estatales.

38

Notificar vía oficio a la SEPLADE, 
las evaluaciones a realizar por el 
ISSEA del ejercicio fiscal 2024, para 
ser consideradas en el PAE de la 
Administración Pública Estatal 2025.

ISSEA

39
Proceso administrativo para designar 
al o los proveedores/es externo/s que 
realizará/n las evaluaciones.

ISSEA

40 Primera entrega del Informe de 
Evaluación Específica del Desempeño. Evaluadores.

41 Segunda entrega del Informe de 
Evaluación Específica del Desempeño. Evaluadores.

42 Tercera entrega del Informe de 
Evaluación Específica del Desempeño. Evaluadores.

43 Cuarta entrega del Informe de 
Evaluación Específica del Desempeño. Evaluadores.

3. Con ingresos propios al fondo FAM-AS (DIF Aguascalientes)

Evaluación Específica del Desempeño al Fondo de Aportaciones Múltiples, componente Asistencia Social (FAM-AS) para el Estado de Aguascalientes; ejercicio fiscal 2024.
A través de la evaluación de los subprogramas que lo integran.

44
Evaluación FAM 2024: Inicio de trabajo 
para contratación de evaluación. DIF Estatal

45 Proceso de revisión por parte de la 
firma evaluadora. DIF Estatal

46
Valoración de la Información y 
Estrategia para el Desarrollo de 
Entrevistas.

DIF Estatal

No. Actividad Responsable
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47
Informe de Evaluación Específica del 
Desempeño FAM AS 2024 (integral con 
anexos).

DIF Estatal

48 Informe Inicial de la Evaluación 
Específica del Desempeño del FAM-AS. DIF Estatal

49
Actualización del informe final con 
las cifras de la cuenta pública 2024, 
presentación de los resultados de 
la cuarta entrega del informe de 
evaluación.

DIF Estatal

50
Informe Final de la Evaluación 
Específica del Desempeño del FAM-AS. DIF Estatal

51
Captura en el Sistema de Formato 
Único de SHCP. DIF Estatal

52 Evaluación Específica del Desempeño  
Entrega de informe de las 
evaluaciones FAM AS 2024.

DIF Estatal

53 Publicación de evaluación en página 
web DIF. DIF Estatal

54
Taller de retroalimentación resultado 
de la evaluación. DIF Estatal

55 Atención de los ASM resultados de la 
evaluación. DIF Estatal

Evaluación de Políticas Públicas

56 Elaboración y publicación del 
Programa Anual de Evaluación 2025. SEPLADE

57 Análisis de prospectiva. CEPP

58 Seguimiento y monitoreo de los 
indicadores de política pública. CEPP

59 Reuniones con dependencias y líderes 
de sector para asesoría y seguimiento 
del ciclo de Políticas Públicas del PDE.

CEPP

60 Informe parcial de la Evaluación de la 
política pública. CEPP

No. Actividad Responsable
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No. Actividad Responsable

ARTÍCULO PRIMERO. El presente Programa Anual de Evaluación 2025 entrará en vigor al día siguien-
te de su publicación en el portal oficial de la SEPLADE y permanecerá vigente durante el ejercicio 
fiscal 2025.

ARTÍCULO SEGUNDO. La SEPLADE a través de la Dirección General de Evaluación y Seguimiento Institucio-
nal será la responsable de atender las consultas derivadas del presente PAE 2025. 

ARTÍCULO TERCERO. El presente PAE podrá ser modificado de acuerdo a las necesidades de programa-
ción de plazos que se presenten, así como circunstancias no previstas que puedan afectar en el desarrollo u 
operatividad del presente documento.

VIII. TRANSITORIOS

61 Informe final de la Evaluación de la 
política pública CEPP
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ANEXO A. 
Indicadores de los Programas Presupuestarios (Pp) para el Programa Anual de Evaluación (PAE) 2025.
(Indicadores Nivel Componente).

Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

DEE. Despacho del Ejecutivo 
Estatal.

10324. Apoyo a las funciones del ejecutivo estatal. Porcentaje de avance en la ejecución de los recursos financieros. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10325. Atención ciudadana de corazón.

Porcentaje de apoyos directos entregados por la Dirección 
General de Atención Ciudadana. 00036. Atención Social, Desarrollo 

Comunitario y Familiar.Porcentaje de solicitudes de apoyo canalizadas a otras 
instancias.

CCLEA. Centro de Conciliación 
Laboral del Estado de 
Aguascalientes.

10553. Efectividad conciliatora. Porcentaje de audiencias de conciliación atendidas. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

10554. Profesionalización. Porcentaje de cumplimiento de horas de profesionalización. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

12089. Consolidación del Centro de Conciliación 
Laboral. Porcentaje de audiencias de conciliación celebradas. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 

Poderes y Sociedad.

CDHEA. Comisión de Derechos 
Humanos del Estado de 
Aguascalientes.

10585. Defensa, protección, promoción y 
educación de los derechos humanos reconocidos 
por el derecho internacional de los derechos 
humanos y plasmados en la constitución política 
de los estados unidos mexicanos y la constitución 
del estado de Aguascalientes.

Porcentaje de personas impactadas mediante la promoción y 
difusión de los derechos humanos.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

Porcentaje de personas impactadas mediante la protección y 
defensa de los derechos humanos.

CECOVA. Buró de Congresos y 
Visitantes de Aguascalientes.

10341. Impuesto sobre prestación de servicios de 
hospedaje.

Porcentaje de avance en la realización de acciones para la 
promoción turística. 00031. Apoyo al Turismo.

12057. Desarrollo de estrategias y comercialización. Porcentaje de actividades operativas realizadas en las 
instalaciones de la Isla San Marcos. 00031. Apoyo al Turismo.

12058. Gestión y ejecución de los recursos. Porcentaje de recursos financieros ejercidos para la operatividad 
del Buró de Congresos y Visitantes de Aguascalientes. 00035. Apoyo a la Función Pública.

CECyTEA. Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Aguascalientes.

10346. Atención a la demanda, cobertura y 
equidad.

Porcentaje de cobertura educativa, implementado.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de servicios educativos que se otorgan a los 
estudiantes y personal del CECyTEA, operado.

Porcentaje de la permanencia de los estudiantes del CECyTEA, 
implementado.

Porcentaje de gestión de becas, operado. 
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

CECyTEA. Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Aguascalientes.

10347. Educación pertinente y de excelencia.

Porcentaje de pertinencia de la oferta educativa, planes y 
programas de estudio vigentes, implementado.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de avance de los programas de academias, 
implementado.

Porcentaje de avance en la operación del Programa de 
Fortalecimiento del Idioma Inglés del CECyTEA, operado.

Porcentaje de programas de Investigación Científica, 
Humanística y Tecnológica, implementado.

10348. Revalorización y desarrollo profesional 
docente.

Porcentaje de avance de la mejora continua del proceso 
enseñanza - aprendizaje, implementado.

00047. Impulso a la Educación.Porcentaje de formación, profesionalización y capacitación del 
docente, operado.

Porcentaje de ingreso, permanencia y promoción docente, 
implementado.

10349. Fortalecimiento a la infraestructura y el 
equipamiento.

Porcentaje de avance del programa de mantenimiento de 
bienes muebles e inmuebles, implementado.

00047. Impulso a la Educación.
Porcentaje del Programa de Seguridad e Higiene y Protección 
Civil, operado.

Porcentaje del Programa de Infraestructura, operado.

Porcentaje del Programa de Equipamiento, implementado.

10350. Educación integral e inclusiva.

Porcentaje del Programa de Actividades Artísticas, 
implementado.

00047. Impulso a la Educación.Porcentaje del Programa de Actividades Físicas y Deportivas, 
implementado.

Porcentaje del Programa de Formación y Desarrollo Integral, 
operado.

10351. Gobernanza, gestión estratégica e 
innovación.

Porcentaje del Programa de Articulación Institucional, 
implementado.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje del Programa de Gobernanza, implementado.

Porcentaje del Programa de Participación de Padres de Familia, 
operado.

Porcentaje del Programa de Seguimiento de Egresados, operado.

Porcentaje del programa de Vinculación con los Sectores que 
integran a la Sociedad, implementado.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

CECyTEA. Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del 
Estado de Aguascalientes.

10352. Gestión administrativa.

Porcentaje del marco normativo, operado.

00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de servicios generales, implementados.

Porcentaje del Programa de Capacitación del Personal de 
Apoyo y Asistencia a la Educación, operado.

Porcentaje del Programa de Tecnologías de la Información y 
Comunicación, implementado.

Porcentaje de la planeación estratégica, operado.

Porcentaje de los procesos jurídicos del CECyTEA, 
implementados.

CEPTEA. Colegio de Educación 
Profesional Técnica del Estado 
de Aguascalientes.

10587. Modelo de Administración.

Porcentaje de absorción del CONALEP.

00047. Impulso a la Educación.Porcentaje de eficiencia terminal del CONALEP.

Tasa de variación en la permanencia de alumnos en el CONALEP.

CGEG. Coordinación General 
Ejecutiva de Gabinete.

10676. Coordinación y seguimiento de la política 
pública, la gestión intergubernamental, el mensaje 
e información del Poder Ejecutivo, y su Agenda de 
Alto Impacto; estatal, nacional e internacional.

Porcentaje de avance en la implementación de los procesos 
generados para la gestión de gobierno. 00035. Apoyo a la Función Pública.

CJEA. Consejería Jurídica del 
Estado de Aguascalientes.

10674. Consejería Jurídica del Estado de 
Aguascalientes.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la operatividad 
de la CJEA. 00035. Apoyo a la Función Pública.

CMOV. Coordinación General 
de Movilidad.

10302. Programas y proyectos del Fondo Estatal 
para la Movilidad.

Porcentaje de programas aprobados del Fondo Estatal de 
Movilidad (FEM).

00024. Movilidad Integral y Sustentable.
Porcentaje de proyectos aprobados por el Fondo Estatal de 
Movilidad (FEM).

10661. Transporte público de personas SITMA.

Porcentaje de avance en la implementación del Programa de 
Equipamiento para Portabicicletas.

00024. Movilidad Integral y Sustentable.

Porcentaje en el aumento de la red de puntos de venta y recarga 
de tarjetas de tarifa electrónica.

Porcentaje de avance en la implementación del Programa de 
Tarifa Preferencial.  

Porcentaje de avance en la integración de operadores acorde a 
las necesidades del sistema de transporte.

10662. Gestión de recursos humanos y financieros. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

CMOV. Coordinación General 
de Movilidad.

10663. Transporte público de personas otras 
modalidades.

Porcentaje de operadores del servicio de transporte público del 
estado capacitados.

00024. Movilidad Integral y Sustentable.

Porcentaje de infracciones recibidas, derivadas de la prestación 
del Servicio de Transporte Público. 

Porcentaje de amonestaciones emitidas, derivadas de las 
condiciones de la prestación del Servicio de Transporte Público. 

Porcentaje de unidades del transporte público fuera de norma, 
reguladas. 

Porcentaje de quejas presentadas y ratificadas referente a la 
prestación del Servicio de Transporte Público.

10666. Cultura de la movilidad y seguridad vial.

Porcentaje de avance en la elaboración del documento Guía de 
Usuarios de la Movilidad.

00024. Movilidad Integral y Sustentable.

Porcentaje de avance en la elaboración de la campaña de 
comunicación de movilidad.

Porcentaje de avance en la elaboración del documento del 
Plan de Estudios para la adquisición de licencias y permisos de 
conducir.

Porcentaje de eventos VIA AGS realizados.

Porcentaje de convocatorias publicadas para fortalecer a las 
asociaciones civiles.

COESAMED. Comisión Estatal 
de Arbitraje Médico.

10719. Coordinación y capacitación con 
instituciones del Sector Salud y participación en las 
sesiones de los consejos.

Porcentaje de orientaciones otorgadas a prestadores de los 
servicios médicos.  

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10720. Generación de convenios con las 
Instituciones Educativas.

Porcentaje de convenios propuestos a Instituciones educativas y 
gubernamentales.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10721. Coordinación con los municipios del estado. Porcentaje de asuntos atendidos con los Municipios del Estado 
de Aguascalientes.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

CONTRALORÍA. Contraloría del 
Estado.

12501. Apoyo a la función de la Contraloría del 
Estado. 

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las funciones de 
supervisión y control de la Oficina del Contralor.

00035. Apoyo a la Función Pública.Porcentaje de avance en el cumplimiento de las funciones 
legales y normativas.

Porcentaje de avance en la gestión administrativa eficiente en la 
Contraloría del Estado.

12502. Órgano de Control Gubernamental.

Porcentaje de avance en el fortalecimiento de la fiscalización y 
control gubernamental en el Estado.

00035. Apoyo a la Función Pública.Porcentaje de actos de corrupción detectados en relación con 
las denuncias.

Porcentaje de actos de corrupción sancionados.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

CONTRALORÍA. Contraloría del 
Estado. 12503. Rendición de cuentas y Contraloría Social.

Porcentaje de actividades realizadas de Contraloría Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de avance en el cumplimiento de responsabilidades 
de servidores públicos.

Porcentaje de avance en la realización de actividades de 
fortalecimiento de la transparencia y rendición de cuentas.

DIF. Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del 
Estado de Aguascalientes.

12016. Administración y Difusión. Porcentaje de recurso económico ejercido. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12017. Alimentación a Población Vulnerable. Porcentaje de la población con carencia al acceso a la 
alimentación, atendida.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12018. Apoyos Directos. Promedio de apoyos asistenciales entregados a población 
vulnerable. 

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12019. Atención Médica. Porcentaje de servicios de rehabilitación otorgados a población 
vulnerable.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12020. Desarrollo comunitario. Porcentaje de familias en pobreza extrema, atendidas. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12021. Desarrollo familiar. Porcentaje de usuarios que concluyen su proceso formativo. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12022. Protección de derechos de niñas, niños y 
adolescentes.

Porcentaje de demandas de protección de niñas niños y 
adolescentes concluidas de manera favorable.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

12074. Defensoría jurídica familiar. Porcentaje de demandas concluidas de manera favorable. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

DSRE. Delegación de la 
Secretaría de Relaciones 
Exteriores.

10901. Apoyo por coordinación con organismos 
Federales Delegación de la SRE.

Porcentaje de avance en el ejercicio del recurso financiero 
autorizado.  

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

ENA. Escuela Normal de 
Aguascalientes. 10552. Impulso a la Educación Superior (00224).

Promedio de puntuación en el EXANI II obtenido por las alumnas 
que cursan Educación Media Superior (EMS).

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de alumnas de educación superior ubicadas en el 
rango de desempeño idóneo en el examen de ingreso al Servicio 
Profesional Docente.

Porcentaje de indicadores de calidad administrativa y de gestión 
evaluados a nivel institucional.

Porcentaje de indicadores académicos de calidad educativa 
evaluados a nivel Institucional.

Porcentaje de indicadores académicos de calidad educativa 
evaluados para el nivel de educación superior.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

FDIA. Fideicomiso Desarrollos 
Industriales de Aguascalientes.

10586. Programa de operación, conservación 
y mantenimiento de la infraestructura industrial 
administrada por el FDIA.

Porcentaje de avance de la ejecución del plan anual de 
mantenimiento y operación en los parques industriales 
administrados por FDIA. 00018. Fideicomisos. 
Porcentaje de empresas beneficiadas por los servicios prestados 
por el FDIA.

FER. Fideicomiso de Enfermos 
Renales. 10606. Fideicomiso de Enfermos Renales. Porcentaje de recurso ejercido en el apoyo a pacientes con 

enfermedad renal crónica. 00021. Organismos no gubernamentales.

FOFFAE. Fideicomiso Fondo de 
Fomento Agropecuario del 
Estado de Aguascalientes.

10355. FFOFAE Programa de sanidad e inocuidad 
agroalimentaria y proyectos estratégicos estatales.

Porcentaje de unidades de producción agropecuarias 
beneficiadas.

00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10356. Rehabilitación, tecnificación y equipamiento 
de unidades de riego. Porcentaje de hectáreas modernizadas. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.

10357. Rehabilitación y tecnificación de distrito de 
riego. Porcentaje de hectáreas modernizadas en el distrito de riego. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.

10358. Organización y fortalecimiento de unidades 
de riego.

Porcentaje de capacitaciones impartidas a integrantes de 
unidades de riego.

00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

FGEA. Fiscalía General del 
Estado de Aguascalientes.

10396. Atención especializada e integral a víctimas. Porcentaje de avance en la atención especializada e integral a 
víctimas y ofendidos. 

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10407. Desarrollo, profesionalización y 
especialización.

Porcentaje de capacitaciones otorgadas al personal 
responsable de la procuración de justicia.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10408. Fortalecimiento y consolidación de 
la investigación y persecución de los hechos 
delictivos.

Porcentaje de carpetas de investigación resueltas. 00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10409. Innovación, inteligencia y aprovechamiento 
de la tecnología.

Porcentaje de avance en la instrumentación de los proyectos de 
innovación y desarrollo tecnológico.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10627. Coordinación y vinculación interinstitucional. Porcentaje de convenios con acciones de seguimiento 
formalizados.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10744. Aseguramiento de la calidad y eficiencia de 
los servicios periciales.

Porcentaje de avance en la certificación del Laboratorio de 
Medicina legal y Forense.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10745. Abatimiento del rezago. Índice de disminución del rezago de consignaciones de 
averiguaciones previas.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10760. Transparencia y combate a la corrupción. Porcentaje de expedientes de investigación en materia de 
transparencia y corrupción determinados.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

10886. Fondo de atención a víctimas del delito. Porcentaje de apoyos otorgados derivado de las solicitudes de 
ayuda a cargo del Fondo de Atención a Víctimas.

00003. Implementación y Procuración de 
justicia.

12161. Ampliación de la cobertura de los servicios y 
mejoramiento de la infraestructura y equipamiento.

Porcentaje de avance en el control y seguimiento de los recursos 
financieros autorizados al mejoramiento de la infraestructura. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

FIADE. Fideicomiso de Inversión 
y Administración para el 
Desarrollo Económico. 

10609. Fideicomiso de Inversión y Administración 
para el Desarrollo Económico del Estado de 
Aguascalientes, FIADE.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

FICOTRECE. Fideicomiso 
Complejo Tres Centurias.

10306. Conservación y preservación del 
Fideicomiso Complejo Tres Centurias. Porcentaje de áreas conservadas a cargo del Fideicomiso. 00018. Fideicomisos. 

10307. Promoción del Fideicomiso Complejo Tres 
Centurias, FICOTRECE. 

Porcentaje de avance en la implementación del programa de 
promoción y difusión de los atractivos y servicios del Fideicomiso. 00018. Fideicomisos. 

IADPEA. Instituto de Asesoría y 
Defensoría Pública del Estado 
de Aguascalientes.

10318. Asesoría y representación en juicio.

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas con intervención de 
Asesor Jurídico.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.Porcentaje de juicios en proceso con intervención de Asesor 

Jurídico.

Porcentaje de cargos judiciales asignados con intervención de 
Asesor Jurídico.

10319. Representación del imputado por la 
defensoría pública.

Porcentaje de procesos penales y de ejecución de sentencia con 
intervención de defensa pública.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

Porcentaje de audiencias judiciales y diligencias ministeriales 
desahogadas por defensores públicos.

Porcentaje de entrevistas y declaraciones ministeriales con 
intervención de defensa pública.

IAJU. Instituto Aguascalentense 
de la Juventud.

10766. Operación y administración de los recursos 
de IAJU.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la operatividad 
del IAJU. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10767. Festival de Calaveras. Porcentaje de avance en la instalación de espacios de 
recreación.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

10768. Becas de movilidad. Porcentaje de avance en la entrega de becas de movilidad. 00047. Impulso a la Educación.

10769. Becas de titulación. Porcentaje de avance en la entrega de becas de titulación. 00047. Impulso a la Educación.

10770. Juventudes Gigantes. Porcentaje de eventos para las juventudes gigantes realizados. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

10775. Gigantes es Talento. Porcentaje de avance en la realización del evento del Premio 
Estatal de la Juventud.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

10776. Consulta Joven. Porcentaje de encuestas de Consulta Joven realizadas. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

10778. Gigantes al Servicio. Porcentaje de jóvenes becarios incorporados. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

11034. Fondo para el desarrollo integral de la 
juventud.

Porcentaje de apoyos del fondo para el desarrollo integral de la 
juventud entregados.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

12516. Campaña anti drogadicción. Porcentaje de eventos realizados de la campaña anti 
drogadicción.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.



38

Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

IAM. Instituto Aguascalentense 
de las Mujeres.

10675. Operación Casa del Medio Camino. Porcentaje de mujeres y sus dependientes alojados. 00020. Equidad y Género.

10682. Programa de fortalecimiento institucional 
para la igualdad y la inclusión de las mujeres en las 
políticas públicas del estado de Aguascalientes. 

Porcentaje de actividades de difusión implementadas.
00020. Equidad y Género.

Porcentaje de instituciones fortalecidas.

10683. Programa integral para la prevención, 
atención y erradicación de la violencia de género 
en el estado de Aguascalientes. 

Porcentaje de acciones institucionales implementadas.
00020. Equidad y Género.

Porcentaje de personas en situación de violencia atendidas.

12025. Programa Casa Rosa. 
Porcentaje de Casas Rosa implementadas.

00020. Equidad y Género.
Porcentaje de personas en situación de violencia atendidas.

12027. Programa para el fortalecimiento del tejido 
social y la ciudadanía de las mujeres. 

Porcentaje de personas beneficiadas con pláticas del 
fortalecimiento del tejido social.

00020. Equidad y Género.
Porcentaje de pláticas para el fortalecimiento del tejido social 
impartidas.

IAPAM. Instituto 
Aguascalentense de las 
Personas Adultas Mayores.

10579. Instituto del Adulto Mayor (10021).

Porcentaje de actividades integrales realizadas para beneficio 
de las personas adultas mayores. 00036. Atención Social, Desarrollo 

Comunitario y Familiar.Porcentaje de actividades con vinculación institucional 
realizadas para beneficio de las personas adultas mayores.

IAPEMI. Instituto 
Aguascalentense de las 
Personas Migrantes.

10231. Representación y asesoría al migrante en el 
extranjero.

Porcentaje de Clubes de Migrantes radicando en EU atendidos.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

Porcentaje de Clubes de Aguascalentenses Migrantes atendidos.

Porcentaje de Aguascalentenses migrantes atendidos en el 
extranjero.

10232. Promoción cultural y turística para 
migrantes.

Porcentaje de eventos tradicionales del estado realizados en el 
extranjero.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10234. Atención Integral al Migrante y Familias 
(09367).

Porcentaje de personas reencontradas.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

Porcentaje de asesorías otorgadas para la obtención de 
documentos oficiales y/o apostille. 

Porcentaje de Aguascalentenses canalizados a programas 
estatales.

Porcentaje de operativos Héroes paisanos en los que se participó.

10235. Control y seguimiento a los recursos 
humanos, financieros e informáticos. Porcentaje de avance en el ejercicio del presupuesto asignado. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

ICA. Instituto Cultural de 
Aguascalientes.

10204. Administración Cultural. Porcentaje de inversión por cada beneficiario cultural. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10205. Festival Cultural de Calaveras. Porcentaje de actividades de fomento al patrimonio cultural 
realizadas en el Programa Cultural del Festival de Calaveras.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

10207. Programa cultural de la Feria Nacional de 
San Marcos.

Porcentaje de incremento anual de asistencia al programa 
cultural de la Feria Nacional de San Marcos. 

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

10208. Desarrollo de la cultura. Porcentaje de incremento anual de población que participa en 
proyectos culturales de alto impacto. 

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

10214. Santa Cecilia Fest. Porcentaje de avance en la realización del evento internacional 
de Santa Cecilia Fest.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

10215. Casas de Cultura en Municipios. Porcentaje de actividades intermunicipales realizadas. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

12082. PROARTE. Comunidades de aprendizaje. Porcentaje de escuelas que cuentan con enseñanza artística. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.  

12083. Ruta del Vino. Porcentaje de espacios con programa cultural ejecutado. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

12083. Ruta del Vino. Porcentaje de espacios con programa cultural realizado. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

ICTEA. Instituto de 
Capacitación para el Trabajo 
del Estado de Aguascalientes.

10785. Administración, financiamiento y 
transparencia de los recursos del ICTEA. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10792. Apoyo financiero del ICTEA. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10793. Mantenimiento y equipamiento de la 
infraestructura de los planteles del ICTEA.

Porcentaje de mantenimientos realizados a los planteles del 
ICTEA.

00025. Desarrollo Profesional y/o Personal 
(Capacitaciones)

10799. Vinculación permanente del Instituto de 
Capacitación para el Trabajo del Estado de 
Aguascalientes.

Porcentaje de convenios y contratos CAE realizados por el ICTEA. 00025. Desarrollo Profesional y/o Personal 
(Capacitaciones)

10800. Mejora continua de los procesos de 
enseñanza-aprendizaje para la capacitación para 
el trabajo.

Porcentaje de avance en la matrícula de inscripción a los cursos 
de capacitación para el trabajo ofertados por el ICTEA.

00025. Desarrollo Profesional y/o Personal 
(Capacitaciones)
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IDEA. Instituto del Deporte del 
Estado de Aguascalientes.

10807. Administración del deporte. Porcentaje de avance en el ejercicio de los recursos financieros 
autorizados al Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10808. Deporte Institucional. Porcentaje de servicios deportivos ofertados por el IDEA. 00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10809. Festival de Calaveras. Porcentaje de eventos deportivos organizados por el IDEA dentro 
del marco del Festival de Calaveras.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10810. Feria Nacional de San Marcos. Porcentaje de eventos deportivos organizados por el IDEA dentro 
del marco de la Feria Nacional de San Marcos.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10811. Impulso del deporte. Porcentaje de deportistas inscritos a ligas deportivas, deporte 
social y olimpiada.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10812. Deporte de alto rendimiento. Porcentaje de actividades de deporte selectivo organizadas por 
el IDEA.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10813. Instalaciones deportivas. Porcentaje de mantenimientos preventivos realizados a las 
instalaciones del IDEA.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10815. Deporte incluyente. Porcentaje de programas de Escuela Blindada implementados 
por el IDEA.

00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

12512. Gestión Social. Porcentaje de apoyos deportivos otorgados por el IDEA. 00040. Fortalecimiento y promoción al 
deporte, recreación y cultura. 

10814. Cultura física, cultura y recreación. Porcentaje de servicios que se brindan en materia de difusión de 
cultura física y deporte. 00035. Apoyo a la Función Pública.

IEA. Instituto de Educación de 
Aguascalientes.

10589. Programa Integral de Becas. Porcentaje de becas entregadas. 00047. Impulso a la Educación.

10590. Apoyo Impuesto sobre Nómina. Porcentaje de recurso financiero ejercido. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10591. Uniformes Escolares. Porcentaje de alumnos que reciben uniforme. 00047. Impulso a la Educación.

10593. Los sueños se construyen en el aula. Índice de variación de matrícula. 00047. Impulso a la Educación.

10594. Programa de Apoyo a la Gestión Educativa. Porcentaje de alumnos que reciben recursos del Programa de 
Apoyo a la Gestión Escolar. 00047. Impulso a la Educación.

10595. Cobertura y permanencia en Educación 
Media Superior. Porcentaje de cobertura en educación media superior. 00047. Impulso a la Educación.

10596. Telebachillerato Comunitario. Porcentaje de escuelas con plantilla de personal docente en 
Telebachillerato. 00047. Impulso a la Educación.

10597. Formación Continua. Porcentaje de docentes de tipo básico que concluyen 
programas de formación. 00047. Impulso a la Educación.

12028. Impulso a la Educación Superior. Porcentaje de alumnos egresados de Educación Superior. 00047. Impulso a la Educación.
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IEE. Instituto Estatal Electoral de 
Aguascalientes.

10570. Fortalecimiento de la democracia 
mediante la promoción de la educación cívica y 
construcción de ciudadanía.

Porcentaje de avance en la promoción de la educación cívica.
00007. Fortalecimiento de los Procesos 
Electorales.Porcentaje de avance en la promoción de participación 

ciudadana.

10582. Financiamiento estatal a partidos políticos. Porcentaje de ministraciones de financiamiento público estatal a 
partidos políticos entregadas.

00007. Fortalecimiento de los Procesos 
Electorales.

10658. Ejecución de infraestructura física educativa 
en los niveles básica, media superior y superior.

Porcentaje de avance en la construcción de nueva 
infraestructura de Educación Básica.

00048. Educación (Obras de 
Infraestructura y Equipamiento).

Porcentaje de avance en la rehabilitación y consolidación de 
planteles educativos de Educación Básica y Educación Media 
Superior.

Porcentaje de avance en la ejecución de proyectos de obras de 
infraestructura o equipamiento para Educación Superior en el 
Estado.

IIFEA. Instituto de 
Infraestructura Física Educativa 
del Estado de Aguascalientes.

10658. Ejecución de Infraestructura Física Educativa 
en los Niveles Básica, Media Superior y Superior 
(00128).

Porcentaje de obras de infraestructura educativa en planteles de 
nivel básica realizadas.

00048. Educación (Obras de 
Infraestructura y Equipamiento).

Porcentaje de obras de infraestructura educativa en planteles de 
nivel media superior realizadas.

Porcentaje de obras de infraestructura educativa en planteles de 
nivel superior realizadas.

10659. Operatividad y ejecución del gasto del 
Instituto de Infraestructura Física Educativa del 
Estado de Aguascalientes.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

INAER. Instituto de Atención 
Integral de Enfermedades 
Renales del Estado de 
Aguascalientes.

10190. Atención integral a personas con 
enfermedad renal.

Porcentaje de acciones preventivas realizadas.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

Porcentaje de acciones de atención integral realizadas a los 
enfermos renales.

Porcentaje de acciones de coordinación realizadas entre las 
instituciones de salud, para la atención integral a pacientes 
renales.

Porcentaje de acciones realizadas en el CER para la impartición 
de talleres.

Porcentaje de acciones de coordinación realizadas entre 
instituciones para la reintegración social de pacientes renales.

Porcentaje de avance en la realización de los proyectos de 
investigación sobre la enfermedad renal en el Estado de 
Aguascalientes.

Porcentaje de acciones de colaboración realizadas entre 
las instituciones para reforzar las etapas de los proyectos de 
investigación.
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INAGUA. Instituto del Agua del 
Estado de Aguascalientes.

10636. Saneamiento.
Porcentaje de volumen de agua tratada en plantas operadas 
por el INAGUA. 00050. Recursos Hídricos (Estudios, Obras 

y Servicios de Agua y Saneamiento).
Porcentaje de volumen de agua reusada. 

10638. Seguridad Hídrica.

Porcentaje de obras de infraestructura de agua potable 
ejecutadas. 00038. Infraestructura Básica. (Agua 

potable, Alcantarillado y/o Drenaje 
sanitario, Energía eléctrica y Alumbrado 
público).

Porcentaje de insumos y equipos para la desinfección de fuentes 
de abastecimiento adquiridos y entregados. 

Porcentaje de personas capacitadas para el fortalecimiento de 
organismos operadores.

10890. Reserva FAFEF.

Porcentaje de obras de infraestructura hidráulica realizadas con 
recursos FAFEF. 00038. Infraestructura Básica. (Agua 

potable, Alcantarillado y/o Drenaje 
sanitario, Energía eléctrica y Alumbrado 
público).

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en contraparte con 
PROAGUA.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la ejecución de 
Infraestructura Hidráulica.

10891. Reserva FISE.

Porcentaje de obras de agua potable ejecutadas con recursos 
FISE.

00038. Infraestructura Básica. (Agua 
potable, Alcantarillado y/o Drenaje 
sanitario, Energía eléctrica y Alumbrado 
público).

Porcentaje de obras de drenaje y saneamiento ejecutadas con 
recursos FISE.

12514. Capacitación ambiental y desarrollo 
sustentable (cultura del agua) 2025.

Porcentaje de personas atendidas en eventos de cultura del 
agua.

00050. Recursos Hídricos (Estudios, Obras 
y Servicios de Agua y Saneamiento).Porcentaje de enlaces capacitados en tema de cultura del agua.

Porcentaje de Unidades de material de difusión elaborado y 
entregado.

INCyTEA. Instituto de Ciencia 
y Tecnología del Estado de 
Aguascalientes.

10816. Servicios integrales administrativos. Porcentaje de avance en la realización de la gestión operativa. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10817. Divulgación Científica.

Porcentaje de becas entregas por el Programa Talentos que 
trascienden la Ciencia y la Tecnología. 00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 

e Innovación.
Porcentaje de proyectos realizados para la divulgación científica 
y fomento al emprendimiento. 

10818. Fideicomiso de Becas de Educación Superior.
Porcentaje de becas entregas por el Fondo de Becas 
para Estudiantes de Educación Superior en el Estado de 
Aguascalientes.

00047. Impulso a la Educación.

10819. Comunicación de la Cultura Científica. Porcentaje de cursos, talleres y eventos realizados con temática 
de ciencia y tecnología. 

00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 
e Innovación.

10820. Impulso, activación, equipamiento y 
mantenimiento del Museo Descubre. Porcentaje de exhibiciones temporales realizadas. 00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 

e Innovación.
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INCyTEA. Instituto de Ciencia 
y Tecnología del Estado de 
Aguascalientes.

10821. Visualización científica, cultural y nuevas 
tecnologías.

Porcentaje de exhibiciones cinematográficas 4D, Planetario y 
Casa de la Tierra realizadas.

00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 
e Innovación.Porcentaje de cursos y talleres realizados con temática de 

nuevas tecnologías. 

10822. Imagen y mercadotecnia del Museo 
Descubre. Porcentaje de campañas publicitarias realizadas. 00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 

e Innovación.

12072. Servicios integrales de Dirección General. Porcentaje de avance en la ejecución del Programa Nacional 
Estratégico (PRONACES). 

00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 
e Innovación.

12073. Fomento a la transferencia tecnológica y 
propiedad intelectual.

Porcentaje de gestiones del Programa Fondo Estatal de 
Innovación Tecnológica realizadas.

00013. Fomento al Desarrollo Tecnológico 
e Innovación.

INEPJA. Instituto para la 
Educación de las Personas 
Jóvenes y Adultas.

10230. Educación para Adultos INEA 2025.

Porcentaje de educandos del nivel Inicial del Modelo de 
Educación para la Vida (MEV) atendidos en dicha vertiente.

00047. Impulso a la Educación. 
Porcentaje de educandos del nivel Intermedio del Modelo de 
Educación para la Vida (MEV) atendidos en dicha vertiente.

Porcentaje de educandos del nivel Avanzado del Modelo de 
Educación para la Vida (MEV) atendidos en dicha vertiente.

ISSEA. Instituto de Servicios 
de Salud del Estado de 
Aguascalientes.

10354. Actividades de apoyo administrativo. Porcentaje de atenciones para la salud programadas con 
recurso asignado.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10359. IMSS Bienestar, prestación gratuita de 
servicios de salud, medicamentos y demás insumos 
asociados para las personas sin seguridad social.

Porcentaje de recetas médicas surtidas a los usuarios de los 
servicios de atención a la salud.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10360. Atención a la Salud.

Porcentaje de consultas otorgadas en los tres niveles de atención 
a las personas sin seguridad social.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.Porcentaje de ocupación hospitalaria en las unidades de salud.

Disminución de la tasa de mortalidad intrahospitalaria.

10361. Protección, promoción de la salud y 
prevención de enfermedades.

Porcentaje de jornadas estales de salud pública realizadas en las 
comunidades del estado. 00043. Prestación de Servicios y 

Prevención a la Salud.Porcentaje de acciones integrales de promoción de la salud 
otorgadas a la población del estado.
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ISSEA. Instituto de Servicios 
de Salud del Estado de 
Aguascalientes.

10362. Fortalecimiento a la Atención Médica. Porcentaje de médicos generales y especialistas por cada mil 
habitantes (población no derechohabiente).

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10366. Seguro Aguascalientes. Porcentaje de atenciones multidisciplinarias en salud otorgadas 
a personas en situación de pobreza y sin seguridad social.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10367. Médico en tu Casa.
Porcentaje de atenciones integrales otorgadas a personas 
vulnerables que por su condición de salud no pueden acudir a 
las unidades fijas de salud.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10371. Fortalecimiento a la Atención Médica 
(Unidades Médicas Móviles).

Porcentaje de atenciones integrales otorgadas a la población 
que habitan en localidades menores a 2,500 habitantes y de 
difícil acceso a servicios de salud.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

Porcentaje de casos de embarazo de alto riesgo referidos 
a un segundo nivel de atención de mujeres que habitan en 
localidades menores a 2,500 habitantes y de difícil acceso a 
servicios de salud.

Porcentaje de niños menores de 5 años recuperados de 
desnutrición que habitan en localidades menores a 2,500 
habitantes y de difícil acceso a servicios de salud.

Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo 
con la tipología de las unidades médicas móviles.

10372. Adquisición de medicamento y material de 
curación para los usuarios de los servicios de salud 
en el estado de Aguascalientes.

Porcentaje de ocupación hospitalaria en las unidades de 
segundo y tercer nivel de atención.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10373. ISVFBCA. Impuesto sobre la venta final de 
bebidas con contenido alcohólico.

Porcentaje de atenciones integrales otorgadas a personas con 
problemas de adicciones que acuden al servicio ambulatorio y 
de hospitalización.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10374. Agua Clara (Salud mental y adicciones).

Porcentaje de consultas psicológicas y psiquiátricas aplicadas a 
personas con algún trastorno emocional.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.Porcentaje de actividades de promoción y prevención de la 

salud mental otorgadas a las personas de las comunidades del 
estado.

10375. Programa para la prevención y tratamiento 
de las adicciones.

Porcentaje de talleres para la prevención de adicciones y estilos 
de vida saludables.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

Porcentaje de consulta psicológica otorgada a personas con 
problemas de salud mental y adicciones.

Porcentaje de capacitaciones otorgadas a personas en materia 
de prevención y/o tratamiento de adicciones u otros trastornos 
de salud mental.

10376. Salud Mental (Hospital de Psiquiatría). Porcentaje de atenciones integrales otorgadas a personas con 
problemas de salud mental y de adicciones.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.
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ISSEA. Instituto de Servicios 
de Salud del Estado de 
Aguascalientes.

10377. Cuidados Paliativos.
Porcentaje de atenciones integrales otorgadas a pacientes con 
enfermedad terminal y fuera de expectativa de curación que 
requieren cuidados paliativos domiciliarios.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10378. Unidad de quemados. Porcentaje de recurso financiero ejercido en el equipamiento de 
la sala de quemados del centenario Hospital Miguel Hidalgo.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

10379. COFEPRIS. Porcentaje de establecimientos que cumplen con la 
normatividad vigente de competencia sanitaria.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

12063. Apoyo ISN. Porcentaje del gasto ejercido en servicios personales basados en 
el impuesto total.

00043. Prestación de Servicios y 
Prevención a la Salud.

ISSSSPEA. Instituto de 
Seguridad y Servicios Sociales 
para los Servidores Públicos 
del Estado de Aguascalientes.

10823. Ahorro con Visión Futura. Porcentaje de cuentas de ahorro individual para el retiro 
entregadas.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10824. Atención Social para Pensionistas. Porcentaje de pensionados atendidos. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10825. Bienestar y Desarrollo Infantil para tus Hijos. Porcentaje de menores atendidos en servicio de guardería y 
preescolar.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10826. Fondo de Ahorro para Servidores Públicos. Porcentaje de préstamos a corto plazo otorgados a servidores 
públicos afiliados.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10828. Pensionistas. Porcentaje de pensionados en ISSSSPEA. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10829. Préstamos a tu Medida. Porcentaje de préstamos a mediano plazo otorgados a 
servidores públicos afiliados.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10830. Servicios Funerarios Integrales. Porcentaje de servicios funerarios integrales otorgados. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10831. Vivienda con ISSSSPEA. Porcentaje de préstamos hipotecarios otorgados a servidores 
públicos afiliados.

00045. Vivienda (Construcción, 
mejoramiento, ampliación y/o 
rehabilitación).

ITEA. Instituto de Transparencia 
del Estado de Aguascalientes.

10608. Tutelar, promocionar y garantizar el 
derecho de acceso a la información pública y la 
protección de datos personales.

Porcentaje de recursos de revisión resueltos.

00002. Fortalecimiento de la Rendición de 
Cuentas.

Porcentaje de solicitudes de información atendidas por los 
sujetos obligados y recurso de revisión resueltos.

Porcentaje de avance en la Entrega Recepción con motivo de la 
extinción del ITEA.

IVSOP. Instituto de Vivienda 
Social y Ordenamiento de la 
Propiedad.

10752. Ampliación y Mejoramiento de Vivienda 
(FISE). Porcentaje de apoyos de vivienda entregados.

00045. Vivienda (Construcción, 
Mejoramiento, ampliación y/o 
Rehabilitación).

10753. Gasto corriente. Porcentaje de avance en el ejercicio de los recursos financieros. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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IVSOP. Instituto de Vivienda 
Social y Ordenamiento de la 
Propiedad.

12529. Construcción de casas para el evento del día 
de la familia. Aguascalientes, Ags. "Mano de Obra" 
CASAS DEL DIF.

Porcentaje de viviendas construidas.
00045. Vivienda (Construcción, 
Mejoramiento, ampliación y/o 
Rehabilitación).

OSFAGS. Órgano Superior de 
Fiscalización del Estado de 
Aguascalientes.

10607. Programa de Auditoría. Porcentaje de auditorías realizadas por entidad fiscalizada. 00002. Fortalecimiento de la Rendición de 
Cuentas.

12060. Fortalecimiento Jurídico Integral. Porcentaje de actuaciones en la atención de los expedientes de 
presunta responsabilidad administrativa. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12061. Profesionalización integral del Sistema de 
Fiscalización. Porcentaje de servidores públicos capacitados. 00035. Apoyo a la Función Pública.

PFNSM. Patronato de la Feria 
Nacional de San Marcos.

10337. Ejecución del plan de promoción y difusión 
de la Feria Nacional de San Marcos.

Porcentaje de avance en la ejecución de la campaña publicitaria 
de la Feria Nacional de San Marcos.

00031. Apoyo al Turismo.
Porcentaje de avance en la ejecución del programa de difusión, 
promoción y distribución de la información de la Feria Nacional 
de San Marcos. 

10338. Generación de recursos económicos del 
Patronato de la Feria Nacional de San Marcos.

Porcentaje de espacios comerciales arrendados en temporada 
ferial. 00031. Apoyo al Turismo.

10339. Planeación y organización de los eventos de 
la Feria Nacional de San Marcos.

Porcentaje de visitantes que participan en la Feria Nacional de 
San Marcos. 00031. Apoyo al Turismo.

PJ. Poder Judicial. 10487. Impartición de Justicia. Porcentaje de juicios concluidos en el Sistema Tradicional y/u 
Oral.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

PROESPA. Procuraduría Estatal 
de Protección al Ambiente.

10650. Promoción de la participación ciudadana 
para la solución de la problemática ambiental.

Porcentaje de ciudadanía con problemáticas ambientales o de 
bienestar animal atendida.

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.
Porcentaje de pláticas ambientales impartidas.

Porcentaje de denuncias y reportes ciudadanos atendidos.

Porcentaje de calificación de multas implementadas.

10651. Gestión y atención de la problemática 
ambiental.

Porcentaje de actividades de protección al medio ambiente 
atendidas. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10652. Aplicación a la legislación ambiental. Porcentaje de conciliaciones y resoluciones concluidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10653. Programa de supervisión en descargas y 
tratamientos de aguas residuales. 

Porcentaje de supervisiones a establecimientos y plantas de 
tratamiento realizadas. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.
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PROESPA. Procuraduría Estatal 
de Protección al Ambiente.

10654. Programa de supervisión y detección de 
irregularidades a establecimientos en materia 
ambiental.

Porcentaje de establecimientos supervisados. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10655. Programa de vigilancia y supervisión de 
áreas naturales del Estado y el Río San Pedro.

Porcentaje de supervisiones e inspecciones ambientales 
realizadas. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10656. Programa operativo de verificación de 
vehículos contaminantes. 

Porcentaje de operativos de inspección vehicular realizados.

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.
Porcentaje de supervisiones a Centros de verificación vehicular 
realizadas.

10657. Programa de protección, defensa y 
bienestar animal.

Porcentaje de animales domésticos y de fauna silvestre 
rescatados.

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

Porcentaje de reportes de maltrato animal atendidos.

Porcentaje de animales con atención médica temprana 
rescatados.

Porcentaje de Caravanas de Salud Bienestar Animal realizadas.

RyTA. Radio y Televisión de 
Aguascalientes.

10668. Programa Operativo. Porcentaje de convenios y acuerdos firmados. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10669. Programa Administrativo. Porcentaje de avance en la realización de las actividades 
administrativas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10670. Aplicación del marco normativo en todos 
los actos jurídicos que realiza el organismo. Porcentaje de convenios firmados. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10671. Acciones de control y mantenimiento 
preventivo y correctivo para la correcta operación 
del equipo técnico de Radio y Televisión de 
Aguascalientes.

Porcentaje de avance en la actualización, mantenimiento y 
revisión del equipo técnico. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10672. Contribuir al desarrollo de contenidos 
televisivos que promueven la cultura y la identidad 
de las familias hidrocálidas.

Porcentaje de avance en la difusión de la programación cultural 
y noticiosa en tv para la población en general.

00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

10673. Contribuir al desarrollo del tejido social del 
Estado por medio de contenidos de calidad que 
promuevan y difundan la cultura y la identidad de 
las familias de Aguascalientes en radio. 

Porcentaje de horas transmitidas con locutor. 00040. Fortalecimiento y Promoción al 
Deporte, Recreación y Cultura.

SAE. Secretaría de 
Administración.

10541. Pensiones y jubilaciones. Porcentaje de pensionados y/o jubilados de transitorios a 
ISSSSPEA. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10583. Servicios administrativos. Porcentaje de cobertura de servicios administrativos. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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SAE. Secretaría de 
Administración.

10584. Gobierno Eficiente. Porcentaje de implementación del programa gobierno eficiente. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10598. Sistema de mantenimiento vehicular 
(SIMAVE)

Porcentaje de desempeño en los servicios otorgados por la 
Unidad de Mantenimiento y Servicio Automotriz (UMSA). 00035. Apoyo a la Función Pública.

10599. Gestión de servicios básicos. Porcentaje de avance en la gestión para el cumplimiento en el 
pago de servicios básicos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10600. Gestión de impresos. Porcentaje de desempeño en los servicios otorgados por Talleres 
Gráficos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10601. Eficiencia en la gestión de adquisiciones. Porcentaje de eficiencia en la gestión de adquisiciones. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10602. Gestión de transparencia y acceso a la 
información y asesorías jurídicas.

Porcentaje de solicitudes de transparencia y acceso a la 
información y asesorías jurídicas atendidas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10603. Sistema de impresos (Talleres Gráficos). Porcentaje de cumplimiento en la gestión para el 
aprovisionamiento de materiales para impresión. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10604. Óptima gestión del capital humano. Porcentaje de cumplimiento en los procedimientos de capital 
humano. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10605. Revisiones de bienes muebles, inmuebles y 
parque vehicular.

Porcentaje de avance en las revisiones al patrimonio propiedad 
o al servicio de Gobierno del Estado de Aguascalientes. 00035. Apoyo a la Función Pública.

SECOVOG. Secretaría de 
Comunicación y Vocería del 
Gobierno.

10229. Apoyo a las funciones del ejecutivo estatal. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12500. Programa operativo para el desarrollo de 
contenido oficial.

Porcentaje de avance en la producción de programas.

00012. Telecomunicaciones y/o medios de 
difusión.

Porcentaje de avance en el alcance e impacto en las 
plataformas digitales.

Porcentaje de la población que reconoce la imagen del 
gobierno.

SECTUR. Secretaría de Turismo.

10270. Gastos de representación turística 
Aguascalientes.

Porcentaje de viajes nacionales e internacionales de promoción 
realizados. 00031. Apoyo al Turismo.

10271. Atención al visitante Palacio.

Porcentaje de personas que participan en algún recorrido 
turístico en tranvía.

00031. Apoyo al Turismo.Porcentaje de recorridos turísticos realizados.

Porcentaje de personas atendidas en la Oficina de Atención al 
Visitante.

10272. Atención a visitantes de la Plaza de las Tres 
Centurias.

Porcentaje de mantenimiento realizado a la Plaza de las Tres 
Centurias.

00031. Apoyo al Turismo.
Porcentaje de visitantes que participan en algún taller o evento 
de activación en la Plaza de las Tres Centurias.

10273. Desarrollo de Proyectos. Porcentaje de Proyectos Turísticos desarrollados. 00031. Apoyo al Turismo.

10274. Administración de Gastos Operativos 
SECTUR.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la operatividad 
de la SECTUR. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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SECTUR. Secretaría de Turismo.

10275. Marco Legal de la Actividad Turística. Porcentaje de recursos financieros ejercidos en el Marco Legal 
de la Actividad Turística. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10276. Feria Nacional de San Marcos. Porcentaje de actividades realizadas en el marco de la Feria 
Nacional de San Marcos. 00031. Apoyo al Turismo.

10293. Festival Cultural de Calaveras. Porcentaje de cumplimiento del programa del Festival Cultural de 
Calaveras. 00031. Apoyo al Turismo.

10294. Mercadotecnia y difusión. Porcentaje de avance en la ejecución del Plan de Medios para 
promoción turística del Estado. 00031. Apoyo al Turismo.

10296. Desarrollo Humano y Cultura Turística. Porcentaje de Avance del Programa Anual de Capacitación y 
Cultura Turística. 00031. Apoyo al Turismo.

10297. Promoción y difusión turística del estado de 
Aguascalientes.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en promoción, 
fomento y difusión. 00031. Apoyo al Turismo.

10298. Tianguis Turístico. Porcentaje de avance en el Plan de Trabajo en la asistencia al 
Tianguis Turístico 00031. Apoyo al Turismo.

10299. Promoción, Fomento y Congresos Turísticos. Porcentaje de participaciones en ferias de promoción turística de 
Pueblos Mágicos. 00031. Apoyo al Turismo.

10300. Hospedaje y Hotelería. Porcentaje de ocupación hotelera. 00031. Apoyo al Turismo.

10301. Ruta del Vino. Porcentaje de cumplimiento del Programa de Vendimias de la 
Ruta del Vino. 00031. Apoyo al Turismo.

SEDECYT. Secretaría de 
Desarrollo Económico, Ciencia 
y Tecnología.

10563. Fortalecimiento del Desarrollo Económico.

Porcentaje de avance en la operatividad del CEDEE.

00028. Empleo y Desarrollo  Económico.

Porcentaje de avance en la vinculación con organismos públicos 
y privados.

Porcentaje de avance en el cumplimiento de la Agenda del 
Secretario de Desarrollo Económico, Ciencia y Tecnología.

Porcentaje de personas asesoradas para el incremento de 
proyectos de emprendimiento y formalización de empresas.

Porcentaje de trámites empresariales gestionados 
satisfactoriamente.

10564. Gestión Financiera Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10565. Fortalecimiento, Desarrollo e Innovación al 
Ecosistema Emprendedor y Mipyme.

Porcentaje de personas beneficiadas con consultoría 
especializadas para fortalecer su proyecto de emprendimiento 
o su MIPYME.

00028. Empleo y Desarrollo Económico.

Porcentaje de cursos de capacitación presencial o en línea 
impartidos.

Porcentaje de emprendedores y empresarios capacitados de 
manera presencial y en línea a través de diferentes programas y 
en los diferentes municipios del estado.

Porcentaje de Agentes Inmobiliarios capacitados y certificados, a 
través de la capacitación, actualización y profesionalización en 
materia de servicios inmobiliarios.

Porcentaje de empresas impactadas a través de programas de 
promoción en diferentes medios de difusión.
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SEDECYT. Secretaría de 
Desarrollo Económico, Ciencia 
y Tecnología.

10566. Fortalecimiento a MIPYMES y 
Emprendedores. Porcentaje de proyectos atendidos y diagnosticados. 00029. Emprendedores.

10567. Hecho en Aguascalientes (00339).

Porcentaje de empresas captadas para vincularse al distintivo 
Hecho en Aguascalientes.

00029. Emprendedores.
Porcentaje de empresas afiliadas al Distintivo Hecho en 
Aguascalientes vinculadas para impulso comercial en mercados 
nacionales.

Porcentaje de empresas vinculadas con entidades 
internacionales en materia de Comercio Exterior.

10568. Oportunidades Laborales (09035).
Porcentaje de personas vinculadas para obtención de un 
empleo formal. 00028. Empleo y Desarrollo  Económico.
Porcentaje de personas colocadas en trabajos en el extranjero.

10569. Consolidación y Desarrollo de Sectores 
Estratégico.

Porcentaje de crecimiento anual de empresas vinculadas y/o 
integradas a las cadenas de proveeduría con relación al padrón 
2024.

00028. Empleo y Desarrollo  Económico.

10571. Atracción de Inversiones.
Porcentaje de proyectos de inversión concretados.

00028. Empleo y Desarrollo  Económico.Porcentaje de ingresos registrados en la plataforma Invest in 
Aguascalientes.

SEDESO. Secretaría de 
Desarrollo Social.

10684. Dirección Administrativa.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10685. Atención Ciudadana.
Porcentaje de apoyos emergentes o de desarrollo otorgados 
a población en situación de pobreza, marginación o 
vulnerabilidad social.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10686. Fortalecimiento de las Organizaciones de la 
Sociedad Civil.

Porcentaje de apoyos en servicios otorgados a las OSC. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.Porcentaje de apoyos en especie otorgados a las OSC.

10687. Gestión Jurídica.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10688. Política Social y Planeación.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10689. Oficinas del Secretario.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10690. Apoyo Económico Temporal. Porcentaje de apoyos monetarios temporales otorgados a 
personas en situación de vulnerabilidad social.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10691. Acciones de Corazón.
Porcentaje de certificados de asistencia funeraria otorgados a 
familias en situación de pobreza, marginación o vulnerabilidad 
social.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.
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SEDESO. Secretaría de 
Desarrollo Social.

10692. Desarrollo Social.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10693. Combate a la Pobreza y Atención a Grupos 
Vulnerables.

Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10694. Secretaría Particular.
Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10695. Subsidio Económico a Proyectos de Impacto 
Social a través de las Organizaciones de la 
Sociedad Civil.

Porcentaje de subsidios económicos otorgados a OSC. 00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10696. Cerca de Ti. Porcentaje de intervenciones sociales realizadas para la 
población en general.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10697. Proyectos Especiales y Gestión 
Interinstitucional.

Porcentaje de avance en las acciones programadas para el 
ejercicio de los recursos financieros de la Secretaría de Desarrollo 
Social.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10698. Estancias Infantiles Soluciones.

Porcentaje de apoyos monetarios otorgados a madres, padres 
o tutores. 00036. Atención Social, Desarrollo 

Comunitario y Familiar.Porcentaje de apoyos monetarios otorgados a responsables de 
Estancias Infantiles.

10700. Tarjeta Rosa. Porcentaje de apoyos monetarios otorgados a mujeres en 
situación de pobreza, marginación o vulnerabilidad social.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10701. Casas del Bien Común.

Porcentaje de apoyos otorgados a personas o familias en 
situación de pobreza, marginación o vulnerabilidad social.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

Porcentaje de acciones realizadas que contribuyan a la 
formación de valores, al desarrollo comunitario y a la integración 
familiar y/o social para la población en general.

Porcentaje de apoyos educativos en especie otorgados para la 
población en general.

10702. Impulso Educativo. Porcentaje de apoyos monetarios otorgados a estudiantes de 
Educación Media Superior y Superior.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

11045. Padrones e Informática. Porcentaje de apoyos monetarios otorgados a estudiantes de 
educación media superior y superior. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11083. Oportunidades Aguascalientes.

Porcentaje de apoyos otorgados a familias con carencia 
alimentaria.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.Porcentaje de apoyos educativos otorgados a personas 

con carencias sociales y con menores de edad cursando la 
educación básica en escuelas públicas.
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SEDRAE. Secretaría 
de Desarrollo Rural y 
Agroempresarial.

10782. Gestión de Recursos Financieros. Porcentaje de recursos financieros de la SEDRAE ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10783. Apoyo a la Función Pública. Porcentaje de ejercicio de los recursos financieros de la SEDRAE, 
etiquetados como Apoyo a la Función Pública. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10784. Directo Estatal Apoyos Diversos para el 
Sector Agropecuario. Porcentaje de apoyos diversos otorgados. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.

10786. Directo Estatal Equipamiento a 
Agroindustrias. Porcentaje de Agroindustrias apoyadas con equipamiento. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.

10794. Directo Estatal Intercambio de Experiencias.

Porcentaje de superficie apoyada con semilla mejorada para 
temporal. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.Porcentaje de superficie de temporal apoyada con material 
vegetativo.

10795. Directo Estatal Promoción e Impulso a la 
Comercialización.

Porcentaje de eventos, ferias y exposiciones apoyadas con 
recurso económico.

00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10796. Directo Estatal Mejoramiento Genético. Porcentaje de cabezas de ganado apoyadas. 00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10797. Directo Estatal Apoyos Pecuarios. Porcentaje de apoyos pecuarios otorgados. 00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10798. Directo Estatal Exposiciones y Convenciones 
Ganaderas.

Porcentaje de exposiciones y convenciones ganaderas 
apoyadas con recurso económico.

00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10801. Directo Estatal Reconversión de Cultivos en 
Áreas de Riego.

Porcentaje de superficie apoyada con semilla mejorada para 
riego. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.Porcentaje de superficie apoyada con material vegetativo para 
áreas de riego.

10802. Directo Estatal Reconversión de Cultivos en 
Áreas de Temporal y Combate a la Sequía.

Porcentaje de superficie apoyada con semilla mejorada para 
temporal. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.Porcentaje de superficie de temporal apoyada con material 
vegetativo.

10803. Directo Estatal Desarrollo de Áreas de Riego.
Porcentaje de hectáreas de riego tecnificadas.

00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.Porcentaje de hectáreas de riego rehabilitadas y/o 

modernizadas.

10805. Seguro Agrícola Catastrófico. Porcentaje de hectáreas aseguradas. 00027. Desarrollo Agropecuario y 
Fomento Agroindustrial.

10806. Programa Apoyo Económico Temporal a la 
Población Rural. Porcentaje de acciones realizadas en municipios. 00027. Desarrollo Agropecuario y 

Fomento Agroindustrial.

SEFAM. Secretaría de la Familia.

10549. Establecer y Coordinar la Política Estatal en 
Materia de Familia.

Porcentaje de avance en la operatividad de los Centros de 
Atención y Orientación Familiar (CAOFAM).

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.

10551. Fortalecimiento e Integración Familiar. Porcentaje de avance en la ejecución del programa Familias 
Gigantes; Educación Familiar.

00036. Atención Social, Desarrollo 
Comunitario y Familiar.
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SEFI. Secretaría de Finanzas.

10241. Auditoría fiscal. Porcentaje de avance en la conclusión de auditorías. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10242. Modernización permanente en la prestación 
de los servicios al contribuyente.

Porcentaje de avance en la atención a ciudadanos y/o 
contribuyentes. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10244. Administración del capital humano, los 
recursos financieros y materiales de la SEFI.

Porcentaje de avance en el ejercicio de recursos financieros de 
la Secretaría de Finanzas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10245. Fortalecimiento y modernización de la 
Hacienda Pública estatal.

Porcentaje del grado de cumplimiento en la ejecución de 
programas federales. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10248. Modernización permanente en la 
presentación de los servicios. Porcentaje de avance en la recaudación de ingresos propios. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10249. Fortalecimiento jurídico integral, asesoría en 
materia fiscal y administrativa. Porcentaje de procesos jurídicos completados de la SEFI. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10250. Armonización Contable. Porcentaje de cumplimiento de la armonización contable en el 
estado de Aguascalientes. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10252. Administración del Gasto Público. Porcentaje de avance del ejercicio presupuestal. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10253. Generación de información financiera y 
rendición de la cuenta pública. Porcentaje de avance en el ejercicio del recurso financiero. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10254. Provisiones para la administración contable. Porcentaje de avance en el seguimiento a la armonización 
contable en el estado. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10265. Administrar y regular de manera 
responsable y prudente la deuda pública del 
estado (09036).

Porcentaje de avance del ejercicio presupuestal. 00035. Apoyo a la Función Pública.

SEGGOB. Secretaría General 
de Gobierno.

10488. Programa de Arbitraje Laboral.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
Arbitraje laboral mediante expedientes de demandas laborales 
procesados. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 

Poderes y Sociedad.
Porcentajes de expedientes de demandas laborales gestionados.

10489. Programa de vigilancia de condiciones 
laborales.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa de 
Condiciones Laborales mediante asesorías a empleadores.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

Porcentaje de inspecciones preventivas y correctivas 
programadas en los centros de trabajo.

Porcentaje de permisos a trabajadores menores de edad 
otorgados.

10490. Programa de Protección Civil.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
Protección Civil.

00010. Protección Civil.

Porcentaje de avance en la revisión de Programas Internos de 
Protección Civil.

Porcentaje de avance en la medición de la participación en 
capacitación en materia de protección civil.

Porcentaje de cobertura realizada en inspecciones y 
verificaciones en materia de protección civil.
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SEGGOB. Secretaría General 
de Gobierno.

10492. Programa de conciliación laboral.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
Conciliación Laboral.

00003. Implementación y Procuración de 
Justicia.

Porcentaje de resolución de expedientes laborales dentro de 
juicio emitidos.

Porcentaje de laudos y resoluciones por expedientes laborales 
emitidos.

10496. Programa de preservación del acervo 
documental del Gobierno del Estado.

Porcentaje de libros archivados de las Notarías Públicas del 
Estado.

00005. Preservación y Cuidado del 
Patrimonio Público.

Porcentaje de registros realizados en el Sistema de 
Administración de Archivos.

Porcentaje de documentos rehabilitados y digitalizados para la 
conservación de la Memoria Documental.

10504. Programa de fortalecimiento de cultura 
cívica y de la legalidad.

Porcentaje de avance en el cumplimiento de actividades para 
fortalecimiento de la cultura cívica y de la legalidad.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

10505. Programa de gobernabilidad democrática 
y participativa.

Porcentaje de avance en el cumplimiento del Programa de 
Gobernabilidad Democrática y Participativa.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

Porcentaje de acuerdos formalizados entre actores políticos y 
sociales.

Porcentaje de consensos logrados con actores sociales y 
políticos de relevancia en el estado.

Porcentaje de eventos entre actores políticos y sociales cubiertos.

Porcentaje de mecanismos de mediación logrados con actores 
sociales y políticos de relevancia en el Estado. 

Porcentaje de vinculaciones realizadas con actores municipales, 
líderes políticos y líderes sociales.

10506. Programa de atención a víctimas. Porcentaje de avance en el cumplimiento de actividades 
realizadas para la atención a víctimas de delitos.

00003. Implementación y Procuración de 
Justicia.

10511. Programa interinstitucional para la búsqueda 
de personas del estado de Aguascalientes.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa 
Interinstitucional para la Búsqueda de Personas del Estado de 
Aguascalientes.

00003. Implementación y Procuración de 
Justicia.

10519. Programa para la elaboración de estudios 
estratégicos de políticas públicas.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa para la 
elaboración de Estudios Estratégicos de Políticas Públicas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10577. Programa para la coordinación estratégica 
de gobernabilidad y legalidad.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
Coordinación Estratégica de Gobernabilidad y Legalidad. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11012. Programa de asesoría jurídica laboral.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de Asesoría 
Jurídica Laboral. 00003. Implementación y Procuración de 

Justicia.
Porcentaje de actuaciones jurisdiccionales realizadas.

12090. Programa para la gestión de los recursos 
administrativos y financieros.

Porcentaje de avance en el cumplimiento del programa de 
gestión de los recursos administrativos y financieros. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12091. Programa para la búsqueda y localización 
de personas desaparecidas. Porcentaje de avance en el cumplimiento del proyecto ejecutivo. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 

Poderes y Sociedad.
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SEGGOB. Secretaría General 
de Gobierno.

12144. Programa de registro civil.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de Registro 
Civil. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 

Poderes y Sociedad.Porcentaje de registros validados y cargados en el Sistema 
Nacional de Registro de Identidad.

12154. Programa de administración de los recursos 
financieros y humanos.

Porcentaje de avance en el cumplimiento del Programa de 
Recursos Financieros y Humanos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12504. FOFISP 2025. Porcentaje de avance en el cumplimiento del Convenio FOFISP. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

12505. Fondo de Aportaciones para la Seguridad 
Pública (FASP 2025). Porcentaje de avance en el cumplimiento del Convenio FASP.

00033. Seguridad Pública y Procuración 
de Justicia. (Obras de Infraestructura y 
Equipamiento)

12515. Proyecto Ejecutivo Registral Aguascalientes. Porcentaje de avance en el cumplimiento del Proyecto Ejecutivo 
Registral Aguascalientes. 00006. Servicios Patrimoniales.

SEPLADE. Secretaría de 
Planeación, Participación y 
Desarrollo.

10474. Administración de recursos humanos, 
materiales y financieros.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en viáticos 
nacionales y al extranjero.

00035. Apoyo a la Función Pública.
Porcentaje de recursos financieros ejercidos en reuniones y/o 
eventos que coordina la Secretaría.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos para que el personal 
de la Secretaría atienda las actividades derivadas de sus 
facultades.

10475. Integración e Impresión del Informe de 
Gobierno. Porcentaje de avance de la integración del Informe de Gobierno. 00004. Gobernabilidad, Relación entre 

Poderes y Sociedad.

10476. Evaluaciones externas de los Fondos 
Federales.

Porcentaje de informes finales de evaluaciones externas 
a Fondos de Aportaciones Federales (Ramo 33) del gasto 
federalizado entregados.

00002. Fortalecimiento de la Rendición de 
Cuentas.

10555. Sistema Estatal de Ordenamiento Territorial 
y Planeación Urbana.

Porcentaje de avance en la actualización del Programa de 
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de la Zona 
Metropolitana de Aguascalientes.

00039. Planeación, Desarrollo Urbano y 
Ordenamiento Territorial.

Porcentaje de avance en la actualización del Programa Estatal 
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, Aguascalientes 
2050.

Porcentaje de avance en la elaboración de Programas de 
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Municipales.

Porcentaje de constancias emitidas de Inscripción en el Registro 
Estatal de Ordenamiento Territorial y Planeación Urbana.

Porcentaje de avance en la actualización del Plan de Largo 
Plazo Estatal.

Porcentaje de avance en la actualización del Programa de 
Equipamiento Urbano.
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SEPLADE. Secretaría de 
Planeación, Participación y 
Desarrollo.

10556. Sistema Estatal de Información y Planeación 
Estratégica.

Porcentaje de avance en la implementación del Sistema Integral 
de Información.

00039. Planeación, Desarrollo Urbano y 
Ordenamiento Territorial.

Porcentaje de avance en la implementación del Sistema Integral 
de Información.

Porcentaje de avance en el cumplimiento de la actualización de 
información de interés para la ciudadanía.

Porcentaje de avance en el cumplimiento del Informe Local 
Voluntario Municipal.

10557. Sistema Estatal de Desarrollo Urbano y 
Proyectos Estratégicos.

Porcentaje de desarrolladores inmobiliarios notificados sobre la 
existencia del Centro de Atención Inmobiliaria (CAI).

00039. Planeación, Desarrollo Urbano y 
Ordenamiento Territorial.Porcentaje de gestores certificados.

Porcentaje de avance en la actualización del visor de desarrollos 
autorizados.

10558. Sistema Estatal de Programación 
Presupuestal y Proyectos de Inversión.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa Anual de 
Obra Pública y Servicios Relacionados para el ejercicio fiscal 
vigente.

00039. Planeación, Desarrollo Urbano y 
Ordenamiento Territorial.

Porcentaje de avance en la elaboración de la minuta de 
seguimiento del PAOPyS.

Porcentaje de avance en el registro de programas o proyectos 
presupuestarios en el Sistema Integral de Información Financiera 
(SIIF).

Porcentaje de avance en la conformación del Anteproyecto de 
Presupuesto.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de inversión 
del gasto federalizado para el ejercicio fiscal vigente.

Porcentaje de proyectos de inversión registrados en el SEPI con 
estatus en cartera en el ejercicio fiscal vigente.

10559. Sistema Estatal de Evaluación y Seguimiento 
Institucional.

Porcentaje de avance en la evaluación de políticas públicas.

00002. Fortalecimiento de la Rendición de 
Cuentas.

Porcentaje de indicadores estratégicos reportados.

Porcentaje de avance en la implementación del PbR-SED en las 
Dependencias y Entidades de la Administración Pública estatal.

Porcentaje de cumplimiento del PDE y compromisos de 
campaña.

10560. Vinculación Institucional y Desarrollo 
Municipal

Porcentaje de reuniones realizadas de Alcaldes con la Titular del 
Ejecutivo.

00004. Gobernabilidad, Relación entre 
Poderes y Sociedad.

Porcentaje de Municipios participantes en la Evaluación de la 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal.

Porcentaje de avance en el cumplimiento de objetivos, acuerdos 
y capacitaciones.

10992. Control y Seguimiento a los Asuntos 
Jurídicos.

Porcentaje de asuntos Jurídicos atendidos por la Dirección 
General de Asuntos Jurídicos. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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SEPLADE. Secretaría de 
Planeación, Participación y 
Desarrollo.

11023. Servicios básicos y consolidados.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la compra de 
suministros y básicos en la Secretaría.

00035. Apoyo a la Función Pública.
Porcentaje de recursos ejercidos en consolidados para la 
Secretaría.

12064. Proyectos Especiales de Alto Impacto. Porcentaje de proyectos especiales realizados. 00039. Planeación, Desarrollo Urbano y 
Ordenamiento Territorial.

SESEA. Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Estatal Anticorrupción. 10303. Sistema Estatal Anticorrupción.

Porcentaje de avance en la implementación de la Plataforma 
Digital Estatal.

00002. Fortalecimiento de la Rendición de 
Cuentas.

Porcentaje de avance en el seguimiento a la Política 
Anticorrupción.

Porcentaje de avance en la realización del anteproyecto del 
Programa de Trabajo Anual del Comité Coordinador.

Porcentaje de avance en la realización del Anteproyecto de 
Informe Anual del Comité Coordinador.

SIFIA. Sistema de 
Financiamiento de 
Aguascalientes.

10200. Créditos del Sistema de Financiamiento de 
Aguascalientes y recuperación de cartera.

Porcentaje de solicitudes de crédito para MIPYME registradas en 
el Sistema de Financiamiento.

00015. Financiamiento.
Porcentaje de solicitudes de crédito registradas en el Sistema de 
Financiamiento.

Porcentaje de instrucciones para créditos indirectos firmadas.

Porcentaje de créditos recuperados de la cartera vencida.

10201. Impuesto sobre Negocios Jurídicos e 
Instrumentos Notariales (00532). Porcentaje de apoyos a micronegocios ingresados. 00028. Empleo y Desarrollo  Económico.

10203. Subsidio para Familiares del Migrante del 
Estado de Aguascalientes. Porcentaje de subsidio implementado a familiares migrantes.  00028. Empleo y Desarrollo Económico.

10202. Administración y operación. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10203. Subsidio para Familiares del Migrante el 
Estado de Aguascalientes.

Porcentaje de avance en la implementación de subsidio para 
familiares de Migrantes. 00028. Empleo y Desarrollo  Económico.

12062. Crédito Sector Agropecuario.

Porcentaje de solicitudes de crédito para el sector agropecuario 
registradas en el Sistema de Financiamiento.

00018. Fideicomisos.
Porcentaje de avance en el ejercicio del recurso financiero 
otorgado para créditos del sector agropecuario.
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(Nivel Componente) Alineación Institucional

SIGOD. Secretaría de 
Innovación y Gobierno Digital. 10703. Innovación Digital (09340).

Porcentaje de avance en la implementación y seguimiento del 
Sistema de Gestión de Seguridad de la Información.

00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de puntos de internet en funcionamiento.

Porcentaje de trámites gubernamentales en línea.

Porcentaje de trámites canalizados en el Centro de Contacto 
Digital 070.

Porcentaje de avance en la operación del Centro de Atención 
Estatal (CAE). 

Porcentaje de avance en la implementación de la Ventanilla 
Digital de Inversiones.

Porcentaje de trámites simplificados e integrados al CAE.

SOP. Secretaría de Obras 
Públicas.

10279. Programa de Infraestructura y Obras 
Complementarias en Todo el Estado, Varias 
Colonias, Varias Localidades, Ags. Astos, Calv, 
Cosio, El Llano, J. Ma., P.Art, R.R., S.F.R., S.J.G., Tep., 
Aguascalientes.

Porcentaje de avance en la ejecución de recursos financieros 
2025 en Infraestructura física. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10280. Programa de Infraestructura y Obras 
Complementarias en Todo el Estado, Varias 
Colonias, Varias Localidades, Ags. Astos, Calv, 
Cosio, El Llano, J. Ma., P.Art, R.R., S.F.R., S.J.G., Tep., 
Aguascalientes.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en compra de 
materiales. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10624. Control y Seguimiento de Obras de 
Infraestructura Ejecutadas por el Estado.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos en el pago de 
nómina al personal eventual de la SOP y pago de ISN. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10625. Provisión FAFEF. Porcentaje de recurso financiero 2025 ejercidos en 
infraestructura física.

00017. Control y Seguimiento a la Inversión 
Pública.

10626. Provisión FISE. Porcentaje de avance financiero FISE 2025 utilizados para la 
ejecución de infraestructura física.

00017. Control y Seguimiento a la Inversión 
Pública.

10631. Programa de Modernización Administrativa. Porcentaje de recursos financieros ejercidos en la modernización 
administrativa. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10633. Provisión de Inversión Pública. Porcentaje de recurso financiero de inversión pública 2025 
ejercidos en infraestructura física.

00046. Urbanización en vialidades 
urbanas. (Obras de Pavimentación, 
Guarniciones y Banquetas entre otros).

10634. Conservación de Carreteras, Caminos y 
Vialidades en el Estado, Varias Localidades, Todo 
el Estado.

Porcentaje de kilómetros de carreteras, caminos y vialidades 
conservados. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10635. Programación y Presupuestación. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

SSA. Secretaría de Salud.

10321. Rectoría en sistemas de salud. Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10323. Administrar con eficiencia el capital humano, 
los recursos financieros y materiales.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos.
00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de personas atendidas por el Instituto.

12085. Fortalecimiento operativo y estratégico del 
Instituto de Beneficencia Pública.

Porcentaje de personas atendidas por el Instituto. 00043. Prestación de Servicios y 
prevención a la salud.Porcentaje de apoyos entregados en insumos de salud.

SSMAA. Secretaría de 
Sustentabilidad, Medio 
Ambiente y Agua.

10326. Energías renovables. Porcentaje de avance en la participación en la elaboración del 
documento del Plan Estatal de Energía. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10328. Gestión de residuos de manejo especial e 
impacto ambiental.

Porcentaje de avance en la creación del Sistema Integral de 
Manejo de Residuos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10331. Calidad del aire e indicadores. Porcentaje de vehículos verificados. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10332. Fortalecimiento de la educación y cultura 
ambiental.

Porcentaje de avance en la creación del Programa de Gestión 
Ambiental Gubernamental. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

10333. Conservación y fortalecimiento de los 
Centros de Educación Ambiental Recreativos.

Porcentaje de avance en la realización del Programa anual de 
Producción y Desarrollo de planta.

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.Porcentaje de avance en la realización del Plan de Conservación 
y Difusión de los Centros y Bosques Urbanos a cargo de la 
Secretaría.

10334. Administración de los recursos humanos, 
materiales y financieros. Porcentaje de juicios iniciados atendidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10335. Seguimiento a los procesos de 
transparencia y jurídicos. Porcentaje de solicitudes de transparencia atendidas.

00035. Apoyo a la Función Pública.

10336. Ecosistemas y Biodiversidad.

Porcentaje de avance en la realización del programa de 
combate a la desertificación.

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.
Porcentaje de avance en la creación del refugio de aves 
migratorias.

12011. Bosques Urbanos y Centros Ecológicos 
Recreativos.

Porcentaje de avance en el Desarrollo del Programa de 
Mantenimiento de la Infraestructura de los Centros y Bosques 
Urbanos. 

00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

12012. Cambio climático. Porcentaje de avance en la publicación del Programa de acción 
ante el Cambio Climático. 00049. Medio Ambiente y Sustentabilidad.

SSP. Secretaría de Seguridad 
Pública.

10580. Fortalecimiento y profesionalización policial 
e institucional.

Porcentaje de elementos de nuevo ingreso contratados.
00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de elementos evaluados en control y confianza.

10581. Atención a la ciudadanía. Porcentaje de personas atendidas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10592. Ciberseguridad. Porcentaje de personas beneficiadas al recibir pláticas de 
ciberseguridad. 

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

10628. Mando estatal coordinado y combate a la 
logística criminal.

Porcentaje de acciones operativas en coordinación 
implementadas. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 

Pública.
Porcentaje de Mesas de Seguridad y Justicia Estatal instaladas.
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(Nivel Componente) Alineación Institucional

SSP. Secretaría de Seguridad 
Pública.

10639. Blindaje de los Centros Penitenciarios.

Porcentaje de elementos capacitados.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

Porcentaje de personas privadas de la libertad en industria 
penitenciaria beneficiadas.

Porcentaje de documentación consolidada.

Porcentaje de personas privadas de la libertad con cursos, 
talleres y capacitaciones beneficiadas.

10640. Prevención social de las violencias, la 
delincuencia y las adicciones.

Porcentaje de beneficiarios por programas de prevención.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

Porcentaje de Consejos Municipales de Consulta y Participación 
Ciudadana implementados.

Porcentaje de comités ciudadanos de paz y entorno seguro 4x4 
implementados.

Porcentaje de recorridos de prevención móvil realizados.

10641. Eficiencia en la atención y tiempos de 
respuesta del Servicio de Emergencias 911.

Porcentaje de descargas APP 911 AGS realizadas.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

Porcentaje de descargas APP Emergencia Carretera realizadas.

Porcentaje de denuncias en la APP CASIOPEA registradas.

Porcentaje de reportes de desempeño 911 realizados.

10642. Productividad interna y gestión de los 
procedimientos.

Porcentaje de avance en la medición de la productividad interna 
y gestión de los procedimientos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10643. Atención a las solicitudes de transparencia. Porcentaje de solicitudes de transparencia atendidas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10644. Prevención de incendios. Porcentaje de personas en cursos de prevención de accidentes 
beneficiadas.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

10645. Atención aérea a operativos de seguridad 
y/o emergencia. Porcentaje de vuelos realizados. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 

Pública.

10646. Sistema Estatal de Seguridad Pública e 
Innovación Institucional.

Porcentaje de apoyos otorgados a la ciudadanía con acciones 
de proximidad social.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

Porcentaje de apoyos a la ciudadanía otorgados por Policía 
Turística.

Porcentaje de apoyos otorgados por Policía Estatal de 
Carreteras.

Porcentaje de apoyos entregados por Policía Rosa.

Porcentaje de beneficiarios con medidas de prevención contra 
la violencia de género.

Porcentaje de traslados de personas privadas de la libertad 
realizados.
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(Nivel Componente) Alineación Institucional

SSP. Secretaría de Seguridad 
Pública.

10647. Fortalecimiento del C5i.

Porcentaje de dispositivos tecnológicos pulsera rosa entregados.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

Porcentaje de dispositivos tecnológicos botón de vida 
entregados.

Porcentaje de personas en temas de ciberseguridad 
beneficiadas.

Porcentaje de avance en la implementación del fortalecimiento 
del C5i. 

Porcentaje de avance en la instalación del equipamiento 
ventana ciudadana.

10649. Investigación e inteligencia policial. Porcentaje de productos de inteligencia desarrollados. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

12000. Atención y desarrollo humano policial. Porcentaje de avance en la implementación del programa de 
atención y desarrollo humano policial. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12001. Atención al desempeño e inspección a la 
actuación de los elementos operativos.

Porcentaje de avance en la medición del desempeño de 
actuación de los elementos operativos efectuado. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12002. Equipamiento policial. Porcentaje de equipamiento policial recibido. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

12003. Fortalecimiento del K9. Porcentaje de acciones operativas K9 implementadas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12004. Certificación de procesos institucionales. Porcentaje de avance en la certificación de procesos 
institucionales. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12005. Regulación de empresas de seguridad 
privada.

Porcentaje de avance en la regulación de empresas de 
seguridad privada. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12006. Licencias y permisos de conducir. Porcentaje de licencias y permisos de conducir emitidas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

12007. Difusión de acciones y programas en las 
redes sociales.

Porcentaje de avance en la difusión de acciones y programas en 
las redes sociales. 00035. Apoyo a la Función Pública.

SUTEMA. Sindicato Único de 
Trabajadores Estatales y 
Municipales de Aguascalientes.

10900. Apoyo a la base trabajadora al servicio del 
Estado. Porcentaje de recursos financieros ejercidos 00021. Organismos no gubernamentales.

TEE. Tribunal Electoral del 
Estado. 10320. Tribunal Electoral del Estado.

Porcentaje de sesiones de los medios de impugnación resueltos 
en relación de las celebradas en el período. 00007. Fortalecimiento de los Procesos 

Electorales.
Porcentaje de avance del programa de capacitaciones.

TJA. Tribunal de Justicia 
Administrativa.

11147. Actividades de Apoyo Administrativo del 
Tribunal de Justicia Administrativa.

Porcentaje de resoluciones administrativas atendidas.
00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de procesos de mejora continua implementados.
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UAA. Universidad Autónoma 
de Aguascalientes.

10561. Docencia, Investigación y Vinculación de 
Calidad.

Porcentaje de eficiencia terminal por cohorte generacional de 
nivel Educación Media.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de eficiencia terminal por cohorte generacional de 
nivel Licenciatura.

Porcentaje de eficiencia terminal por cohorte generacional de 
nivel Posgrado.

Porcentaje de proyectos de investigación que atienden 
problemáticas sociales prioritarias. 

Índice de impactos de bienes y servicios entregados a la 
comunidad universitaria y a la sociedad en general mediante la 
interacción con otros sectores y actores.

Porcentaje de procedimientos mejorados incorporando criterios 
de pertinencia y sustentabilidad. 

UNPOL. Universidad de 
la Policía y Ciencias de la 
Seguridad.

11181. Mejora del desempeño institucional. Porcentaje de actividades realizadas para la mejora del 
desempeño institucional. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11182. Profesionalización del Personal de las 
Instituciones de Seguridad Pública del Estado y 
Posgrados.

Porcentaje de actividades de formación académica realizadas. 00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

11183. Administración de recursos. Porcentaje de avance en la ejecución de recursos financieros. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11184. Prevención en la comisión del delito, 
adicciones, acoso escolar, accidentes y difusión.  

Porcentaje de avance en la realización de actividades de 
vinculación interinstitucional.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

11185. Seguridad Jurídica. Porcentaje de avance en la implementación de la seguridad 
jurídica. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11186. Coordinación de actividades y programas 
especiales. Porcentaje de actividades de coordinación realizadas. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11187. Mejora continua de procesos y servicios. Porcentaje de avance en la implementación de mejora continua. 00035. Apoyo a la Función Pública.

11188. Control Escolar. Porcentaje de avance en la implementación de Servicios 
Escolares.

00034. Fortalecimiento a la Seguridad 
Pública.

11189. Fiscalización del Gasto Público. Porcentaje de actividades de fiscalización concluidas. 00035. Apoyo a la Función Pública.



63

Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

UPA. Universidad Politécnica de 
Aguascalientes.

10844. Extensión y Vinculación.

Porcentaje de estudiantes y profesores realizando movilidades 
internacionales representando a la Universidad.

00047. Impulso a la educación.Porcentaje de programas académicos con estudios de 
pertenencia actualizados.

Porcentaje de la comunidad universitaria participando en 
programas de impulso a la ciencia aplicada.

10845. Planeación, Gestión y Transparencia.

Porcentaje de certificaciones del Sistema de Gestión de la 
Calidad.

00047. Impulso a la Educación.
Porcentaje de incremento en la captación de los ingresos propios 
al año.

10846. Educación de Excelencia.

Porcentaje de egresados colocados en el área de su 
competencia.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de avance en la implementación del modelo 
educativo.

Porcentaje de estudiantes que continúan en la Educación 
Superior al año.

Porcentaje de la comunidad universitaria participando en 
programas que impulsen las habilidades clave para el desarrollo 
profesional.

Porcentaje de la comunidad universitaria satisfecha con los 
servicios otorgados por la Universidad.

Porcentaje de captación de ingresos propios mediante servicios 
tecnológicos en el sector público, privado y social.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa de 
capacitación al personal docente, de apoyo y directivo.

Porcentaje de avance en la implementación del programa de 
investigación aplicada en la UPA.

10847. Programa Universidad Politécnica, Subsidios 
para Organismos Descentralizados Estatales U006. Porcentaje de recursos financieros ejercidos del convenio U006. 00035. Apoyo a la Función Pública.

UTA. Universidad Tecnológica 
de Aguascalientes.

10835. Procesos administrativos encaminados al 
desarrollo y buen funcionamiento gubernamental. Porcentaje de presupuesto financiero ejercido. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10836. Programa Universidades Tecnológicas, 
subsidios para Organismos Descentralizados 
Estatales U0006.

Porcentaje de presupuesto federal ejercido. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10837. Impulso a la Educación Superior.
Porcentaje de retención a nivel TSU incrementada.

00047. Impulso a la Educación.
Porcentaje de retención a nivel licenciatura incrementada.

10838. Vinculación Empresarial. Porcentaje de servicios otorgados al sector productivo. 00047. Impulso a la Educación.



64

Dependencia Programa Presupuestario Indicadores de Desempeño 
(Nivel Componente) Alineación Institucional

UTC. Universidad Tecnológica 
de Calvillo.

10314. Proyecto de Fortalecimiento Académico. Porcentaje de alumnos de último semestre o cuatrimestre con 
requisitos de egreso completos antes de egresar. 00047. Impulso a la Educación.

10315. Proyecto de Vinculación Universitaria con el 
Sector Productivo.

Porcentaje de servicios que se brindan a la comunidad 
universitaria y sociedad en general en los que participan 
estudiantes y profesores.

00047. Impulso a la Educación.

10316. Programa Universidades Tecnológicas, 
subsidios para organismos descentralizados 
estatales (U0006).

Porcentaje de recursos ejercidos con respecto al presupuesto 
gestionado en el año 2025. 00035. Apoyo a la Función Pública.

UTMA. Universidad 
Tecnológica Metropolitana de 
Aguascalientes.

10193. Programa Universidades Tecnológicas, 
subsidios para organismos descentralizados 
estatales (U006).

Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10194. Gestión Administrativa. Porcentaje de ingresos propios obtenidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10196. Proceso enseñanza aprendizaje de calidad.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
Actualización y Profesionalización Docente (matriz de 
competencias pedagógicas y específicas).

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de cumplimiento del modelo educativo (MECE y 
MECA).

Porcentaje de acciones realizadas de prevención de riesgo de 
deserción.

Porcentaje de acreditaciones obtenidas.

Porcentaje de becas entregadas.

Porcentaje de eficiencia terminal.

Porcentaje de deserción detectada.

Porcentaje de plantilla docente con perfil acorde con su área 
disciplinar.

Porcentaje de avance en la realización del programa de 
inteligencia social y habilidades blandas.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de 
formación para personal de apoyo y directivo.

Porcentaje de comités de mejora continua operando al interior 
de las IES. 
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UTMA. Universidad 
Tecnológica Metropolitana de 
Aguascalientes.

10196. Proceso enseñanza aprendizaje de calidad.

Porcentaje de la matrícula en movilidad internacional. 

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de aprobación de Inglés B1.

Porcentaje de aprobación de Inglés B2. 

Porcentaje de avance en la actualización del marco normativo.

Porcentaje de avance en la atención a auditorías internas.

Porcentaje de programas educativos con estudios de Análisis 
Situacional del Trabajo (AST).  

Porcentaje de cursos de capacitación otorgados al mercado 
laboral. 

Porcentaje de participación en programas STEAM, creatividad, 
innovación y emprendimiento.

Porcentaje de avance en la ejecución proyectos de investigación 
o transferencia de tecnología.

Porcentaje de comunidades de aprendizaje colaborativo 
operando.

UTNA. Universidad Tecnológica 
del Norte de Aguascalientes.

10839. Educación Superior de Calidad y Pertinente.
Porcentaje de eficiencia terminal a nivel licenciatura.

00047. Impulso a la Educación.
Porcentaje de colocación de egresados de Licenciatura en el 
mercado laboral a seis meses de egreso.

10840. Programa Universidades Tecnológicas, 
subsidios para organismos descentralizados 
estatales.

Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.

10224. Programa de Gestión Universitaria.

Porcentaje de avance en la ejecución del Plan de Capacitación.

00035. Apoyo a la Función Pública.

Porcentaje de satisfacción general sobre los servicios 
institucionales.

Porcentaje de denuncias de acoso atendidas.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa anual de 
mantenimiento correctivo.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa anual de 
mantenimiento preventivo.

10225. Programa Académico.

Porcentaje de programas Educativos acreditados por 
organismos del COPAES.

00047. Impulso a la Educación.Porcentaje de alumnos acreditados en un segundo idioma.

Porcentaje de eficiencia terminal.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa de 
capacitación docente.
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UTR. Universidad Tecnológica 
El Retoño.

10226. Programa de Vinculación y Extensión 
Universitaria.

Porcentaje de medición de la pertinencia del Modelo Educativo.

00047. Impulso a la Educación.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa de 
convenios.

Porcentaje de incremento de matrícula de nuevo ingreso.

Porcentaje de alumnos en Movilidad Internacional anual.

Porcentaje de avance en la ejecución del programa 
Paraescolares.

Porcentaje de avance en la ejecución del Programa de Estadías.

10228. Programa Universidades Tecnológicas, 
subsidios para organismos descentralizados 
estatales (U006).

Porcentaje de recursos financieros ejercidos. 00035. Apoyo a la Función Pública.
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